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1. VEZETOI1 OSSZEFOGLALO

Az 1j felsdoktatasi torvény 2005. évi életbe 1épésével ujabb lendiiletet kapott a diplomasok
palyakovetése, mivel jogszabdlyilag eldirt feladat lett a felsGoktatasi intézményeknek, azonban ezen
a téren egyetemiink mar 2005-ben is tobb éves multra tekintett vissza. A BME-n 1999-t61 évente,
igy immar tizenkettedik alkalommal készitettiik el a Miilegyetemen végzettek palyakovetésrol szold
elemzésiinket, azonban ezek a felmérések postai és online megkeresésen alapult és anonim kitoltést
tett lehetévé. A TAMOP 4.1.1. projekt keretében véllaltuk, hogy 2010 6szén végrehajtunk
személyes megkeresésen alapuld telefonos felmérést, amely soran a 2007-ben, a 2008-ban és 2009-
ben foiskolai képzésben, egyetemi képzésben, alapképzésben és doktori képzésben diplomét
szerzett magyar allampolgarsaghi hallgatokbol kivalasztott reprezentativ minta személyes
megkeresésére ¢€s kikérdezésére iranyult a vizsgalat. Fontos felismerni, hogy az utdkovetés
eredményei lehet6séget Dbiztositanak Onmagunk jobb megismerésére ¢és fejlesztéseink
megalapozésara, pusztan a torvényben foglaltak betartasaval.

2. BEVEZETES, MODSZERTAN

Az elvégzett utokovetéses vizsgalat részét képezi a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem (BME) mindségbiztositasi rendszerének, melynek keretében az egyetem rendszeresen
felmérést végez az elsds hallgatok, a végzett hallgatok és a végzetteket foglalkoztatd szervezetek
korében.

Jelen felmérés célja, hogy pontosabb képet kapjunk a végzett hallgatok munkaerd-piaci helyzetérol.
A felmérést a TAMOP 4.1.3. A felséoktatasi szolgaltatasok rendszer szintii fejlesztése” kiemelt
projekt keretén beliil, az Educatio Tarsadalmi Szolgaltatdé Nonprofit Kft. (Educatio) altal készitett
modszertan betartdsa valositottuk meg. A felmérésre vonatkozdan részletes szabéalyokat nem irt el
az Educatio, igy olyan sajat kérddivet alakitottunk ki, amely kérd6iv tobb korabbi kérddiv kérdéseit
vette at. A kérddiv atvette a 2010. tavaszan egyetemiinkdn is lezajlott online, az Educatio Kft. altal
adott standard kérdoéivblokkot és intézmény-specifikus kérdéseket is tartalmazé DPR felmérés
kérdéseit, az Educatio Kft. altal TAMOP 4.1.3. projekt keretén beliil, Diplomas Palyakovetd
Rendszer empirikus kutatasi programjanak keretében lebonyolitott személyes megkeresésen alapuld
DPR nagymintas vizsgalat kérddivének kérdéseit, és a sajat korabbi felméréseinkben szerepld
kérdéseket. A kérddiv ilyen Osszetétele a kordbbi kérddivekkel vald Osszehasonlitds lehetdségét
kivanja biztositani.

A projekt céljai kozt meghatarozottaknak megfelelden, €s a kiadott mddszertan figyelembevételével
a felmérésbe a 2007-ben, a 2008-ban és 2009-ben, hagyomanyos fdiskolai és egyetemi képzésen,
alapképzésen, valamint doktori képzésen végzetteket tekintettiik alapsokasdgnak a képzés
tagozatatdl és finanszirozasatol fliggetleniil. A végzettek mellett a kutatasba bevontuk — a korabbi
évekhez hasonléan — a diplomaval még nem rendelkezd, de abszolutoriumot szerzett vagy
zardvizsgat tett hallgatokat is.

Ahhoz, hogy az adatok kiértékelése soran kapott informacidkat mérni tudjuk, — a forrds pontos
megjelolése mellett — felhasznaljuk az Educatio altal készitett orszagos diplomas palyakovetés
adatait, tovabba meritiink az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat (AFSz), a Kozponti Statisztikai
Hivatal (KSH) és a Magyar Nemzeti Bank (MNB) altal kozzétett adatokbol is.

2.1. ADATGYUJTES MODSZERTANA ES LEBONYOLITASA
A felmérést kismintas telefonos lekérdezéses technikaval hajtottuk végre a 2010. 6szi tervezett

idéponthoz képest szakmai megfontolasok alapjan kicsit késdbb, 2011. januarjaban. A hallgatoktol
a kérddéiveket a BME Didkkozpont a Hallgatoi Informacios és Pénziigyi Rendszerben (Neptun



rendszerben) szerepld €s a korabbi DPR kutatasok soran altaluk megadott informaciok segitségével
— az adatvédelmi szabalyok betartasa mellett — kérdeztiik le elére meghatarozott valaszadoi 1étszam
elérése érdekében.

A felmérés soran alapsokasagnak a 2007-ben, a 2008-ban és 2009-ben, hagyomanyos foiskolai és
egyetemi képzésen, alapképzésen, valamint doktori képzésen végzetteket a képzés tagozatatdl és
finanszirozasatol fiiggetlentil tekintettiik, tehat a minta elkészitése soran ezen hallgatok, Neptun
rendszer altal szolgdltatott adatait tekintettiikk kiinduldsnak, aminek létszdmadatait a 7. tablazat
tartalmazza.

aosoKacd KAROK

apsokasag EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK | Egyiitt
Szama [16] 790 | 727 | 1227 | 1378 | 462 | 212 | 683 | 2347 | 7826
Karok kézotti aranya [%] | 10,09 | 9.29 | 1568 | 17.61 | 590 | 2,71 | 8,73 | 29.99 | 100
Férfiak aranya [%] 70,00 | 44,02 | 85,00 | 48,04 | 88,96 | 77,36 | 43,92 | 94,67 | 7251
NGk aranya [%] 30,00 | 55,98 | 15,00 | 51,96 | 11,04 | 22,64 | 56,08 | 533 | 27.49

1. tablazat: A 2007-ben, 2008-ban és 2009-ben végzettek létszamadatai, karonként

Mintakészités soran az évfolyamonként, szakonként, nemenként, tagozatonként és finanszirozasi
csoportonként képzett 343 csoport aranyos megvalositast tartottuk elsddleges célnak. Ennek
megvalositasa érdekében megvizsgaltuk a végzettek elérhetOségeit, és igy mar csak 327
megkeresési csoportot maradt. A 327 megkeresési csoportba tartozo hallgatok koziil végiil 478 6
elérését tliztiik ki célul, a csoportok sulyanak megfeleld, de csoportonként legalabb 1 f6 bontasban.

Ennek végrehajtdsdhoz a megkeresési csoportokon beliil a hallgatokat véletlenszertien sorrendbe
raktuk, és a sorrendnek megfeleléen telefonos uton kérdezdbiztosok keresték meg Oket, mig
valamely hallgatoval sikeres kitoltést sikeriilt elérni. A sikeres megkeresések soran adott valaszokat
a kérdezdbiztosok rogzitették elektronikus kérddivekben internetes feliileten, a valaszadé hallgatd
adataival egyiitt. Az érintett hallgatokat 2011. januar 17. és januar 28. kozott kerestiik fel.

A megadott modszertannak megfelelden a telefonos megkeresésben résztvevokkel azonos kérddivet
toltettiink ki, amely — az online kit6ltés megkeresésétol eltéréen — a kdzpontilag megadott kérdések
mellett kitért a felsoktatasi intézménnyel kapcsolatos véleményekre és az elhelyezkedést jellemz6
informaciokra.

2.2. ADATOK MEGJELENITESE, ELEMZESE

A szazalékos értékelés esetén a vizsgalt értéknek a bazisértéktdl valo, a bazisérték legalabb 20%-
aval megegyez0 eltérését értékeljiik jelentdsnek.

A felméréseinek eredményeit tartalmazd tablazatoknal a kovetkezd jeloléseket alkalmazzuk: a
2007-ben végzettek adatait ,,2007.”-ként, a 2008-ban végzettek adatait ,,2008.”-ként, a 2009-ben
végzettek adatait ,,2009.”-ként, 2007-ben végzettek alapadatait ,,2007Alap”-ként, a 2008-ban
végzettek alapadatait ,, 2008 Alap”-ként, a 2009-ben végzettek adatait ,,2009Alap”-ként jeldljiik.
2010. tavaszan készitett 2007-ben és 2009-ben végzettek kozti palyakovetési onkitoltds felmérés
adatai is megjelenitjiik, az akkor a kovetkezd jeloléseket alkalmazzuk: 2007-ben végzettek adatait
,»2007T”-ként, a 2009-ben végzettek adatait ,,2009T”-ként jeloljiik.

Azokban az esetekben, amikor egy valasz-kategoria nem szerepelt, az adott cellat sotét hattérrel
latjuk el. Amikor az adott kategdridban nem kaptunk vélaszt, a cella ,,— jelet tartalmaz, tovabb4, ha
a kapott valaszok aranya a kerekites soran nulla erteket vett fel, azt ,,07-val jel6ljik. Az egyetem
egyes karainak réviditesekor a kovetkez6 konvencidkat alkalmazzuk: Epitészmérnoki Kar (EPK),
Epitémérndki Kar (EMK), Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar (GTK), Gépészmérnoki Kar
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(GPK), Kozlekedésmérnoki Kar (KSK), Természettudomanyi Kar (TTK), Vegyészmérnoki ¢és
Biomérnoki Kar (VBK), Villamosmérndki és Informatikai Kar (VIK).

2.3. REPREZENTATIVITAS

A Neptun rendszer segitségével azonositott 7826 végzett koziil 6839 végzett esetén rendelkeztiink
telefonos eléréssel, akik a 327 megkeresési csoportba tartoztak, és akik koziil 478 f6 elérését tiztiik
ki célul. A telefondléas soran 1082 f6 hallgatot kerestiink meg, akik koziil 471 {6 jelezte, hogy nem
kivant részt venni a felmérésben, 178 ot nem sikeriilt elérni, és tovabbi 3 {6 pedig nem toltotte ki a
kérddivet teljesen. Az alacsony 1étszdmu megkeresési csoportok koziil 67 esetén elfogyott a csoport
keretében megkérdezhetd végzettek listaja, igy a tervezettdl eltérden csak 260 megkeresési csoport
esetén sikertiilt elérni a tervezett 1étszamot.

430 f6 hallgatoval sikeriilt kitolteni a kérddivet. Ez a 1étszam alacsonyabb, mint az dsszes tervezett
478 16, de magasabb, mint a teljesiild megkeresési csoportoknal tervezett 411 f6, de az informaciok
hasznalhatosdga miatt inkdbb megtartottuk. Az igy kapott valaszok kari eloszlasat a 10. tablazat
tartalmazza.

i KAROK
inta EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK | Egyiitt
Szama [16] 42 | a7 79 74 29 | 22 | 42 | 105 430
Karok kézotti aranya [%] | 9,77 | 8,60 | 1837 | 1721 | 6,74 | 512 | 9,77 | 2442 | 100
Férfiak aranya [%] 64,29 | 48,65 | 68,35 | 4595 | 72,41 | 63,64 | 50 | 91,43 | 66,28
NGk aranya [%] 35,71 | 51,35 | 31,65 | 54,05 | 27,59 | 36,36 | 50 | 857 | 33,72

2. tablazat: A valaszol6 végzettek megoszlasa, karonként [%)]

Az adatfeldolgozas sordn itt is stlyozasi eljarast hasznaltunk, melynek sordn a valaszokhoz tartozo
sulyt a 106 megkeresési csoportba tartozo hallgatok 1étszamanak €s az adott csoporthoz tartozo
valaszaddk ardnya hatdrozza meg, aminek eredményét tartalmazza a 10. tdblazat.

Sulyozas KAROK
utaniaranyok | EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
|Karok részaranya | 10,23 | 9,45 | 15,73 | 17,81 | 5,95 2,48 8,50 | 29,85 100
[Férfiak aranya 70,04 | 44,38 | 85,17 | 48,27 | 88,99 | 82,01 | 43,14 | 95,92 | 72,98
[N6k aranya 29,96 | 55,62 | 14,83 | 51,73 | 11,01 | 17,99 | 56,86 | 4,08 | 27,02

3. tablazat: A megkeresés soran sulyozassal kapott megoszlas, karonkeént [%]

3. VALASZOLOK FOBB ADATAI
3.1. KOR

A valaszaddok kor szerinti megoszlasa lehetdséget ad a minta reprezentativitidsanak vizsgalatara,
mivel az alapsokasag esetén is ismerhetjiik ezt a Neptun rendszer adatai alapjan. A végzettek, illetve
a Neptunbol szerzett adatok eloszldsa a 4. tiblazatban. Megallapithato, hogy a stlyozassal
létrehozott sokasagban mindharom évfolyam esetén a késobbi sziiletéstiiek, és ezzel egyiitt
tanulmanyaikat valosziniileg késdbb megkezddk kicsit talreprezentaltak.



. Végzés éve

Szlletési év I 07 [ 2007Alap | 2008. | 2008Alap | 2009. |2009Alap| Egyitt
1980 el6tt 20,82 21.7 18,01 1563 | 1139 | 104 | 1628
1980 416 10,4 5.49 5,68 3.28 31 422
1981 14,85 14,6 13,52 10,16 3,82 5.0 10,13
1982 2581 216 10,50 14,47 6,07 8.7 13,45
1983 26,87 216 23,08 2101 | 1311 | 11,6 | 2061
1984 7.28 9.5 22,82 2242 | 1318 | 16,7 | 14,30
1985 _ 04 5,68 1038 | 27.62 | 192 | 1252
1986 0,21 0.2 _ 021 11,03 | 168 473
1986 utan _ 0.2 _ 0,04 9,60 8.5 3,76

4. tablazat: A végzettek megoszlasa sziiletési év szerint, végzési évenként [%]

3.2. FELSOFOKU VEGZETTSEG

A vélaszadok végzettség szerinti megoszlasa lehetdséget ad a minta reprezentativitdsanak
vizsgélatara, mivel az alapsokasag esetén is ismerhetjiik ezt a Neptun rendszer adatai alapjan. A
végzettek, illetve a Neptunbdl szerzett adatok eloszldsa a 5. tdblazatban. Megallapithatd, hogy a
stlyozassal létrehozott sokasagban mindhdrom évfolyam esetén megfeleld.

o i L Végzés éve
Felséfoku végzettség szintje 2007. | 2007Alap | 2008. [2008Alap| 2009. | 2009Alap | Egyiltt
Hagyomanyos egyetemi képzés 85,13 84,42 89,32 88,81 |69,75 69,23 80,38
Hagyomanyos foiskolai képzés 8,95 8,66 8,82 8,71 6,37 6,28 7,90
Bachelor képzés (BA/BSc) - 0,17 0,30 0,34 21,98 22,04 8,69
Doktori képzés (PhD/DLA) 5,91 6,76 1,56 2,13 1,91 2,44 3,03

5. tablazat: A végzettek megoszlasa végzettség szintje szerint, végzési évenként [%]

3.3. LAKOHELY

A jelen kutatas is — a kordbbiakhoz hasonldéan — lehetévé teszi, hogy kiilon-kiilon vizsgaljuk a
végzettek jelenlegi és tanulmanyai eldtti lakohely szerinti megoszlasat, ami lehetdséget ad a
telepiiléstipusok kozti (foként fovaros-vidék viszonylatban) migracid megfigyelésére. A végzettek
tanulmanyaik eldtti lakohelyének meghatarozasdhoz a kordbbi kutatdsok soran a sziilék
lakohelyének megkérdezését, illetve a 14 éves korban vald lakohelyre torténd rakérdezést
modszerét hasznaltuk, azonban jelen esetben a NEPTUN alapadatai rendelkezésiinkre allnak, igy az
ebben szerepld allandd lakcim alapjan hatarozzuk meg. A modszerek természetesen kismértékben
eltéré informdciokra kérdeznek ra, igy a kiillonbozd kutatdsok adatainak Osszehasonlitasa csak
visszafogottan valdsithatdo meg.

Megallapithato (6. és 7. tablazat), hogy a fovarosba torténd migracié mértéke tovabbra is jelentds,
hiszen, mig az egyetemi allando lakcimet tekintve 29-31% a budapestiek aranya, addig a jelenlegi
lakohely esetében 60-68% jelolte meg Budapestet. Amig a fovarosi gyokerti hallgatok 6,9%-a (3-
10%) koltozott el a varosbol, addig a vidékiek kozel fele koltozott a fovarosba, illetve maradt itt
tanulmanyai végeztével (ami jelentésen kisebb, mint a korabbi onkitoltds kérddivek esetén). A
végzettek korabbi és jelenlegi lakohelyét Osszehasonlitva a févarosiak ardnydnak nodvekedése a
Gazdasag- és Téarsadalomtudomanyi Karon és a Természettudomanyi Karon a legkisebb, mig az
Epitészmérnoki Karon, a Vegyészmérnoki és Biomérnoki Karon és Villamosmérnoki és
Informatikai Karon a legmagasabb. A tobbi telepiiléstipus kozti vandorlas mélyebb elemzése soran
megallapithat6, hogy karonként jelentsen eltér, azonban az az érdekesség figyelhetd meg, hogy
egyetemi szinten a vidéki telepiiléstipusok esetén kozel azonos a hasonlé telepiilésméreten maradok



aranya (40-50%). A valaszadok 0,9%-a ¢l kiilfoldon, amely ardny megfelel a korabbi évekhez
képest. A kiilfoldon €16k aranya a Gépészmérndki Karon és a Villamosmérndki és Informatikai
Karon végzettek kozott magas.

Egyetem alatti Végzés éve KAROK
lakéhelye 2007. | 2008. | 2009. ]| EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK Egyiitt
|Budapest 29,45 | 30,19 | 31,05 || 30,54 | 21,94 | 31,97 | 24,53 | 29,21 | 55,82 | 29,17 | 33,56 | 30,30
[Megyeszékhely | 18,41 | 27,95 | 18,88 || 31,33 | 21,37 | 22,52 | 22,53 | 18,68 | 19,58 | 13,10 | 20,34 | 21,48
[Egyéb varos 31,94 | 25,24 | 30,79 || 27,75 | 35,88 | 22,35 | 35,88 | 40,97 | 20,90 | 30,69 | 26,73 | 29,46
[Kozség 20,20 | 16,14 | 18,28 || 9,69 | 20,82 | 23,16 | 17,06 | 10,70 | 3,70 | 27,04 | 17,88 | 18,22
IKiifsld - 0,48 | 1,00 || 0,69 - - - 0,44 - - 1,49 | 054

6. tablazat: A végzettek megoszlasa az egyetem alatti allando lakéhelye szerint NEPTUN alapjan, karonként [%)]

Végzettek Végzése éve KAROK

lak6helye 2007. | 2008. | 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
[Budapest 62,12 | 60,61 | 68,19 || 69,77 | 61,32 | 66,83 | 44,15 | 62,20 | 78,57 | 68,28 | 71,26 | 64,03
[Megyeszékhely | 9,82 | 14,23 [ 11,41 || 9,55 | 23,48 | 13,76 | 15,75 | 16,26 | 11,64 | 6,78 | 597 | 11,78
[Egyéb varos 19,82 | 16,05 | 12,48 || 20,55 | 8,47 | 10,98 | 24,58 | 10,84 | 9,79 | 10,53 | 16,81 | 15,81
[kozség 825 | 6,77 | 7,42 - 6,74 | 6,26 | 14,42 | 10,70 - 1441 | 4,77 | 7,48
|Kiilfs1d - 2,34 | 050 || 0,13 - 217 | 1,10 - - - 1,19 | 0,91

7. tablazat: A végzettek megoszlasa a sajat lakdhely szerint, karonként és osszesitve [%]

A végzettek tanulmanyai alatti és jelenlegi lakhelyének megyei szinti elemzése alapjan
megallapithatd, hogy mind a harom id6pontban a lakhelynél a fovarost Pest megye és Fejér megye
koveti. Az adatok alapjan a legszélesebbkorii beiskolazasi bazisa a Gépészmérnoki Karnak valamint
a Villamosmérnoki és Informatikai Karnak van, amely sokszinliség a Gépészmérnoki Karnal marad
meg legjobban az elhelyezkedés soran. Ezen informacidkat a korabbi felmérések is tartalmazzak.

4. TOVABBI TANULMANYOK

A valaszadokat megkérdeztiikk a jelenlegi és tervezett tanulmanyairdl, annak érdekében, hogy a
végzettek tanulasi szokésait megismerhessiik.

4.1. FELSOOKTATASI INTEZMENYBEN VALO TOVABBI TANULMANYOK

A végzettek kozel 17,9%-a jelezte, hogy részt vesz/vett a BME mads karén is valamilyen képzésben,
tovabba a végzettek 5,3%-a jelezte, hogy részt vesz a mas felsdoktatdsi intézményen valamilyen
képzésben. A 8.-10. tablazat tartalmazza a végzettek tovabbi tanulményaival kapcsolatos valaszok
adatait.

L Végzés éve

Kepzés tipusa 2007. | 2008. | 2009. | Egyiitt
Alapképzés (BA/BSc) 3,61 16,82 9,94 10,07
|[Mesterképzés (MA/MSc) 16,10 — 58,98 39,60
|Doktori képzés (PhD/DLA) 45,10 | 60,29 | 15,33 29,55
IHagyoményos egyetemi és féiskolai képzés 1,50 7,98 6,35 575
[Felséfoka szakképzés 21,66 | 029 | 4,66 7,02
|Szakirényl’1 tovabbképzés 12,02 14,61 4,74 8,00

8. tablazat: A végzettek megoszlasa tovabbi képzések tipusa szerint [%)]



Végzés éve
2007. | 2008. | 2009. Egyiitt
Allamilag tamogatott 10,66 42,89 71,08 55,25
|Koltségtéritéses 89,34 | 57,11 | 28,92 44,75

Finanszirozas formaja

9. tablazat: A végzettek megoszlasa tovabbi képzések tipusa szerint [%]

i Végzés éve
Tagozat tipusa 2007. | 2008. | 2009. | Egyiitt
|Nappali tagozat 45,83 | 70,93 | 79,11 71,29
IEsti tagozat 15,35 — 3,80 5,24
[Levelezs tagozat 38,82 | 29,07 | 12,60 | 20,69
[Tavoktatas - — 4,48 2,78

10. tablazat: A végzettek megoszlasa tovabbi képzések tipusa szerint [%]

A végzettek valaszaibol kideriil, hogy kozel 40%-ban mesterképzésen vettek részt, ami az
alapképzés tovabbtanulasi célja, illetve Gjabb egyetemi szintli végzettség elérését teszi lehetdvé. A
masodik leggyakoribb a doktori képzés, ami az egyetemi képzés tovabbtanulasi lehetdsége.

a tovabbi képzéseket tulnyomod tdbbségben nappali tagozaton és szinte azonos ardnyban vettek
részt allamilag finanszirozott és koltségtéritéses formaban végezték.

4.2. TOVABBKEPZES
4.2.1. EDDIG LEZAJLOTT TOVABBKEPZES

A 2007-ben végzettek 46,3%-a, a 2008-ban végzettek 50,2%-a, mig a 2009-ben végzettek 70,1%-a
jelenleg is részt vesz tovabbképzésen, vagy a végzést kovetd iddszakban részt vett ilyenen. A
tovabbképzést igénybevevok korabbi években is megfigyelt magas ardnya figyelemre mélto, és
bizonyitékot jelent arra nézve, hogy a végzettek tobbsége nem csupan a tavoli jovoben, hanem mar
gyakorlatilag a munkakezdés idészakaban igényli a megszerzett tudasanak kiegészitését, bovitését,
vagy munkaadoja latja sziikségét ennek.

A Végzése éve KAROK
tovabbképzésen
résztvevék | 2007. | 2008. | 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
aranya
Reszt vettmar | 55 55 | 4440 | 64,33 || 42.89 | 55,89 | 47,16 | 45,38 | 49,30 | 44,97 | 41,26 | 53.26 | 48,67
korabban
;’liez"'eg isreszt| 1579 | 5,78 | 582 || 1276 | 898 | 742 | 861 | 044 | 1534 | 1446 | 507 | 7.97

Nem vett részt | 53,64 | 49,81 | 29,85 || 44,35 | 35,13 | 45,42 | 46,01 | 50,26 | 39,68 | 44,28 | 41,67 | 43,37

11. tablazat: A végzettek tovabbképzésen valo részvétele, karonként [%]

A végzettek esetén megvaldsult tovabbképzésekre vonatkozo vélaszok karonként igen eltérdek,
ugyanakkor azt is lathatjuk, hogy a megkérdezettek jelenlegi foglalkoztatasi statuszatol,
munkakorétdl sem teljesen fiiggetlenek. A nagyobb létszamu karok koziil legkevésbé a
Kozlekedésmérnoki Kar frissdiplomasai vettek részt valamilyen tovabbképzésen. Igen magas
aktivitas jellemzi ugyanakkor az Epitészmémoki Kar — az el6z6 évektd] eltéréen—, de ide sorolhato
még a Természettudomanyi Kar és a Villamosmérnoki és Informatikai Kar is. Ez utalhat arra, hogy
ezekben a szakmdkban az ismeretek igen gyorsan valtoznak, de jelentheti azt is, hogy a
munkdjukban nagymértékii specializaciora van sziikség, és ezért a munkaltatok (amint a
késdbbiekben latni fogjuk, e két karon elsdsorban 0k a tovabbképzések finansziroz6i) mihamarabb



sziikségét latjak annak, hogy specialis (pl. a cégre vagy egy adott szakteriiletre jellemzd)
ismeretekkel bovitsék frissdiplomasaik alapismereteit.

A tovabbképzés Végzése éve KAROK

sziikségessége | 2007. | 2008. | 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
Nagyon 15,63 | 25,18 | 20,87 || 26,65 | 20,91 | 15,84 | 23,37 | 20,22 | 32,28 | 13,48 | 20,65 | 20,64
nagymértékben

Nagymértékben | 69,68 | 51,59 | 36,59 || 41,06 | 48,61 | 51,72 | 63,46 | 48,68 | 52,65 | 57,55 | 46,01 | 51,13
Kismértékben 13,74 | 18,29 | 28,48 || 28,01 | 19,20 | 24,59 | 7,98 | 30,44 | 15,08 | 17,03 | 24,60 | 20,91
Egyaltalan nem | 0,95 232 | 1247 |1 428 | 7,58 785 | 2,69 | 0,66 — 11,94 | 6,56 5,88
Nem tudom — 2,62 | 1,59 — 3,70 — 2,50 — — — 2,18 1,43

12. tablazat: A végzettek tovabbképzésen valo részvételének sziikségessége, karonként [%]

A Miiegyetemen végzettek tovabbképzés iranti igényét tiz éve folyamatosan figyeljiik, és évrol-évre
azt tapasztaltuk, hogy rendkiviil magas (90% koriili) vagy magas (60% kortili) volt azoknak az
aranya, akik tovabbképzésiiket szlikségesnek latjak. Megfigyelhetd volt ez annak ellenére, hogy —
amint azt az el6bbiekben részletesen bemutattuk — a végzettek tobbsége mar részt vett, vagy
jelenleg is részt vesz valamilyen tanfolyamon, tovabbképzésen, most is azt talaltuk, hogy a végzett
hallgatok korében oridsi az igény a tovabbi tanuldsra, és ez gyakorlatilag karoktol fiiggetlentiil
mindenkire elmondhaté volt. A jelen felmérés adatai alapjan az ijabb tanulméanyokra jelentkezok
aranya ezeknek megfelel, mivel a valaszolok tobb mint 70%-a (biztosan vagy valdsziniileg) nem
tervezi ujabb tanulmanyok megkezdését. Ez az arany az eldzé kutatasban alkalmazott kérdezés
adatainak jol megfelel.

4.2.2. TERVEZETT TOVABBKEPZES
A vaélaszadokat megkérdeztiik tervezett tovabbképzésiikrol, ¢és az adatok alapjan (13. tdblazat)

megallapithatd, hogy mindhdrom évfolyam esetén a valaszolok kozel 45%-a tervezi
tovabbképzésen valo részvételét.

Sajat Végzése éve KAROK

o : :
t°"a';':wi';izeset 2007. | 2008. | 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt

Igen, biztosan | 3,61 | 21,99 | 18,34 |} 17,70 | 2985 | 8,44 | 1791 | 17,18 | 6,35 | 22,34 | 8,85 | 14,90
Igen, valészinii | 45,26 | 22,84 | 31,75 || 50,24 | 13,18 | 43,41 | 34,92 | 39,30 | 32,28 | 23,91 | 29,07 | 33,23
Nem valészinii | 11,60 | 11,98 | 9,44 849 | 9,10 | 10,04 | 1361 | 6,74 | 476 | 10,17 | 12,59 | 10,87
Biztosan nem | 35,65 | 41,53 | 36,59 [| 23,19 | 41,33 | 36,13 | 27,01 | 36,78 | 44,44 | 42,50 | 47,21 | 37,79

Nem tudom 3,88 1,66 | 3,88 0,38 | 6,55 1,98 | 6,55 — 12,17 | 1,08 2,28 | 3,21

13. tablazat: A végzettek tovabbképzésen valo részvétele, karonként [%]

A tovabbképzések formai kozott az utdbbi év adataitdl jelentdsen eltérd informéciok jelentek meg,
amelyek értelmezését megneheziti, hogy a valaszolok koziil nagyon kevesen toltotték ki. Az
informaciokat a 14. és 15. tablazatban kozoljik, és egyuttal jelezziik, hogy az ebben szerepld
informéciok 0jboli kontrollalasa sziikséges lehet, foként, hogy az adatok alapjan a diplomaval
rendelkezd végzettjeink kozott jelentds igény mertil fel a felséfoku szakképzés irant. Az adatok
ismételt kontrollalasat a tovabbi kutatdsok sordn végezziik el, egyuttal a kérddiv felépitésének
atalakitasaval ¢s magyardzo kiegészitések alkalmazdsaval szeretnénk a késObbi kutatasok
felhasznalhatosagat novelni.



Végzés éve, Osszes végzett aranyaban | Végzés éve, tovabbképzésben résztvevok
A tovabbképzés formaja aranyaban
2007. | 2008. | 2009. Egyiitt 2007. 2008. 2009. Egyiitt
Vallalat altal szervezett | 5.5 | 764 | 635 9,62 3921 | 2133 | 1325 22,96
|tanfolyam
Egyeb, nem akkreditalt | 1531 | 446 | 7,90 9,43 40,60 12,46 16,48 22,52
tanfolyam
|FeI86fokC| szakképzés 26,94 9,37 16,90 17,69 67,05 26,14 35,27 42,23
Szakiranyu tovabbképzés| 10,27 | 14,19 8,68 10,84 25,57 39,61 18,12 25,88
Bachelor képzés
|(BAIBSc) 3,98 1,65 10,85 5,96 9,90 4,60 22,65 14,23
Egyseges és osztatlan 1,16 | 1,73 | 0,84 1,21 2,88 4,83 1,75 2,88
képzés
IMesterképzés (MA/MSc) 6,41 4,81 17,92 10,43 15,97 13,41 37,40 24,89
Doktori képzés
(Phd/DLA) 4,15 5,26 10,65 7,03 10,33 14,69 22,23 16,79
Szakvizsgahoz
kapcsolédo kotelezd 9,84 26,24 1,47 11,53 24,48 73,23 3,06 27,53
képzés
@yéb 15,75 7,64 6,35 9,62 39,21 21,33 13,25 22,96
14. tablazat: A végzettek altal igénybe vett tovabbképzések formaja [%]
A tovabbképzés KAROK

formaja EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
Vallalat altal szervezett tanfolyam| 1559 | 5,24 | 13,83 | 3494 | 8,97 | 26,03 | 35,56 | 15,71 | 20,01
|Egyéb, nem akkreditalt tanfolyam| 21,05 | 4,59 | 20,63 | 27,67 | 8,97 8,22 | 25,79 | 18,04 | 19,62

[Felséfoku szakképzés 55,16 | 25,11 | 32,14 | 40,92 | 21,29 | 26,03 | 45,76 | 31,20 | 36,80
[Szakiranyu tovabbképzés 31,75 | 49,29 | 11,42 | 21,98 | 507 | - | 22,48 | 22,48 | 22,55
[Bachelor képzés (BA/BSc) 13550 | 8,52 | 9,24 | 4,95 | 16,46 | 8,22 | 5,77 | 23,69 | 12,40
|Egységes és osztatlan képzés 4,15 - 4,36 5,82 - - - — 2,51
[Mesterképzés (MA/MSC) - — | 28,24 | 31,32 | 32,92 | 43,84 | 17,78 | 26,03 | 21,69
[Doktori képzés (Phd/DLA) 1057 | 0,33 | 3,84 | 879 | - | 54,79 | 27,92 | 31,10 | 14,63
Szakvizsgahoz kapcsolodo 23,00 | 35,69 | 28,39 | 26,02 | 39,70 | 1,37 | 6,89 | 19,04 | 23,99
kotelezd képzés

[Egyéb 15,50 | 524 | 13,83 | 34,94 | 8,97 | 26,03 | 35,56 | 15,71 | 20,01

15. tablazat: A végzettek altal gyakrabban igénybe vett tovabbképzési formak a tovabbképzésben résztvevok
aranyaban, karonként [%)]

5. A TANULMANYOK MEGITELESE

informaciok, amelyeket a végzett hallgatok képzéssel, illetve az egyetemen megszerzett tudasuk,
diplomajuk hasznosithatosagaval kapcsolatban adtak. Ezek az informacidk arnyaltabb képet adnak
arrdl, hogy a végzettek mennyire tudjdk hasznositani megszerzett tudasukat, melyek a képzés
erdsségei ¢s gyenge pontjai. Mindezek ismerete a munkaerd-piaci igényekhez jobban igazodd
képzési tartalom kialakitasaban elengedhetetleniil fontos informaciot jelentenek.

5.1. AZ EGYETEMEN TANULTAK HASZNOSITHATOSAGA

Evrél-évre megkérdezziik a végzetteket, hogy az egyetemen tanultakat mennyire vélik hasznosnak
munkajukban. A végzés utan masfél-két évvel torténd értékelés nyilvanvaldan nem lehet teljes kort,
némi visszajelzést azonban adhat a képzés szamara. A korabbi évekhez hasonldan a valaszok most
is arra utalnak, hogy az egyetemen szerzett ismeretek elengedhetetlenek (21,8%), vagy jol
hasznalhatoak (43,93%) a végzettek kozel kétharmada esetén. Amennyiben figyelembe vessziik,
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hogy egyes szakok ismeretanyaganak egy része hamar elavul, ez érthetd. A korabbi évek adataihoz
képest kismértéki javulas figyelhetd meg a valaszokban.

Tanulmanyok Végzés éve KAROK

hasznosithatésaga |2007.(2008.|2009. EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK VBK VIK Egyﬁtt
|Elengedhetetlen 28,89 (22,37|15,91 || 30,83 | 23,15 | 21,76 | 11,30 | 25,07 | 50,00 | 20,48 | 21,74 | 21,80
IJ6| hasznalhato6 38,18 141,96/49,82 || 37,50 | 62,15 | 47,77 | 35,82 | 22,07 | 25,29 | 45,87 | 48,24 | 43,93
|Részben hasznalhaté |24,48 |30,17|24,55|| 23,73 | 11,65 | 23,54 | 38,24 | 47,00 | 21,26 | 20,72 | 23,93 | 26,19
IAlig hasznalhaté 5,15 | 4,86 | 4,88 2,96 - 5,88 5,39 5,86 3,45 | 11,37 | 4,54 4,96
Egyaltalan nem 1,23 | 0,14 | 0,79 - — | 009 |23 | - - — | 1,06 | 0,74
hasznalhato
ﬁ tudom, nem
dolgoztam 2,06 |0,51| 4,05 4,98 3,05 | 0,95 | 6,89 - - 1,56 0,49 2,39
még a szakmamban

16. tablazat: Az egyetemi tanulmanyok hasznosithatosaga a végzettek munkajaban, karonként és osszesitve [%]

A legkedvezébb értékelést az idén a Természettudomanyi Karon és az Epitészmérnoki Karon
végzettek adtak, ahol nagyon gyenge (;, egydltalan nem hasznalhato’”) mindsités nem is fordult eld.
Tovéabbra is kedvezdtlenebb a Gazdasag- ¢és Tarsadalomtudomanyi Karon végzett hallgatok
utdlagos értékelése, ami arra utal, hogy a végzettek — kikeriilve a munkaerdpiacra — kiss¢ mas
elvarasokkal keriilnek szembe. Azzal kapcsolatban, hogy milyen jellegii ismereteket hidnyolnak a
didkok munkajuk soran, egy rovid kérddiv keretei kozott nehéz valaszt adni. A tanulmany késébbi
részében azonban megkiséreltiik feltarni a képzés erdsségeit és hianyossagait.

5.2. A KEPZES MEGITELESE

Az el6z0 év sordn alkalmazott, a képzés erdsségeit €s gyengeségeit vizsgald kérddivrészt hasznaltuk
fel a jelen felmérésben, és ezt kiegészitettiik 2 tjabb kérdéssel az egyetemmel kapcsolatban. Ennek
megfelelden 8 allitas kapcsan kértiik a kérdezettek véleményét a képzéssel kapcsolatban (mindegyik
egy 1-5-ig terjedé skalan volt értékelhetd), majd ezt kovetden arra kértiik dOket, hogy sajat
szavaikkal fogalmazzak meg a Miiegyetemen kapott képzés erdsségeit és gyengeségeit, tovabba
ujabb 8 allitas kapcsan kértiikk a BME-n folytatott képzésrdl valo értékelését (1-5-ig terjedd skalan).

A végzettek korében felvett adatok (17. tablazat) megerdsitik a korabbi évek eredményeit, hiszen a
végzettek tObbsége mind a szakmai szemléletre, mind pedig az erés elméleti alapokra vonatkozo
allitdsokkal egyetértett, csupan néhdnyan voltak, akik ezzel ellentétes véleményt fogalmaztak meg.
A gyakorlatban hasznosithaté ismeretekkel kapcsolatban jobban megoszlott a kérdezettek
véleménye, azt viszont kevesebben tartjdk igaznak, hogy a szakmai ismeretek hidnyosak, vagy
elavultak lennének. Az elmélet és a gyakorlat Osszekapcsoldsa nem minden esetben tiinik
sikeresnek, hiszen a valaszaddk kozel fele — az el6z6 évhez hasonléan — egyetértett azzal a
megallapitassal, hogy ,, kevés volt a szakmai gyakorlati lehetoség”.
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Lo . L ,57-0s | ,4"-es | ,,3"-as | ,2"-es |, 1”-es||Atlag-|._ . . Végzés éve
Allitasok elfogadottsaga 6tfoku skalan erték | ertek | ertek | ertek | ertek || ertek Szoras| 2007.| 2008. 12009.
A képzes a gyakorlatban jol hasznalhato | 15 o0 | 5951 | 3489 | 925 | 236 || 353 | 0,92 | 361 | 342 |355
lismereteket adott.
A képzés szakmal szemléletet és 39,62 | 41,49 | 1590 | 2,56 | 044 || 417 | 082 | 4,14 | 4,15 |421
|gondolkodasmédot adott.
A képzés erés elméleti alapokat adott. 44,21 | 39,22 | 1500 | 1,45 | 0,13 || 426 | 0,77 | 4,25 | 4,25 |4,28
Az egyetemen nem korszerd szakmal 4,03 | 17,23 | 26,94 | 31,71 |20,08|| 253 | 1,11 | 2,77 | 2,53 | 2,34
lismeretet tanitottak.
A képzes soran hianyos volt a szakmai 3,35 | 14,55 | 24,37 | 33,73 | 24,00|| 2,40 | 1,10 | 2,52 | 2.45 |2,26
ismeretek tanitasa.

A képzés soran kevés vagy gyenge volt a
szliken vett szakmai anyagokon tulmutaté | 3,67 | 20,24 | 39,36 | 20,59 16,13 || 2,75 | 1,07 | 2,84 | 2,77 | 2,66
ismeretek kozlése.

IKevés volt a szakmai gyakorlati lehet6ség.| 16,83 | 32,80 | 20,86 | 20,02 | 9,49 || 3,27 | 1,23 | 3,57 | 3,17 |3,12

Alacsony szintii volt vagy nem bizonyult
elégségesnek a nyelvtanulasi lehetéség.

8,14 | 16,57 | 21,49 | 31,90 (21,91 || 257 | 1,23 | 2,67 | 2,74 |2,37

* Atlagértékek, ahol 1=egyéltalan nem igaz, 5=teljes mértékben igaz

17. tablazat: Az egyetemi képzés megitélése [%]

Az elégedettséget kari szinten vizsgalva (18. tablazat) feltiing, hogy a képzés gyakorlati elemeivel
valo elégedettség szintje a Természettudoméanyi Karon a legmagasabb. A tobbi kar esetén hasonlo
mértékben fogadjak el a legfobb hianyossagként megjeldlt, ,,kevés volt a szakmai gyakorlati
lehetoség”  Allitast, azonban eltérd ardnyban vélekednek a tanulmanyok gyakorlati
hasznosithatosagarol.

A valaszok 0Osszhangban vannak azzal is, ahogyan a kérdezettek arrol vélekedtek, hogy
Osszességében mennyire tartjdk hasznalhatonak az egyetemen tanultakat munkdjukban. Azok, akik
elengedhetetleniil fontosnak, vagy jol hasznalhatonak tartjak azokat, sokkal gyakrabban értettek
egyet azokkal a megallapitasokkal, amelyek a képzés pozitivumait emelték ki (jo elméleti alapok,
megfelelden kialakitott szemléletmod, gyakorlatban hasznalhato ismeretek), és ritkdbban fogadtak
el a képzés negativumait taglalé allitasokat.

Allitasok elfogadottsaga KAROK

otfoku skalan* EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
A képzés a gyakorlatban jol
hasznalhat6 ismereteket adott.
A képzés szakmai szemléletet és
|gondolkodasmédot adott.
A képzés eros elméleti alapokat adott. | 4,37 | 4,50 3,93 | 4,13 4,56 | 4,77 4,23 431 | 4,26
Az egyetemen nem korszeril szakmai
ismeretet tanitottak.
A képzés soran hianyos volt a szakmai
ismeretek tanitasa.
A képzés soran kevés vagy gyenge
volt a szliken vett szakmai anyagokon | 2,74 2,77 2,69 2,88 3,01 2,12 2,26 2,84 2,75
[tdlmutaté ismeretek kozlése.
[Kevés volt a szakmai gyakorlati
lehetéség.
Alacsony szintii volt vagy nem
bizonyult elégségesnek a nyelvtanulasi| 2,95 2,76 2,77 2,58 2,69 2,58 2,37 2,33 2,57
lehetéség.

* Atlagértékek, ahol 1=egyéltalén nem igaz, 5=teljes mértékben igaz

3,75 | 353 | 3,45 | 3,60 293 | 3,79 | 359 | 356 | 3,53

4,16 4,18 3,96 4,10 4,23 4,78 3,97 4,34 | 4,17

2,91 2,48 2,20 2,62 3,25 1,97 2,46 2,50 2,53

2,74 | 237 | 2,25 | 2,17 2,96 1,77 2,33 2,45 | 2,40

345 | 353 | 335 | 330 | 3,09 | 256 | 3,05 | 3,24 | 3,27

18. tablazat: Az egyetemi képzés megitélése, karonként

A végzettek korében, a BME-n folytatott tanulmanyokkal kapcsolatos adatok (19. tablazat)
megerdsitik az elézd kérdés eredményeit, hiszen a végzettek tilnyomod tobbsége elégedett vagy
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teljes mértékben elégedett volt az elméleti képzés szinvonalaval, mig ezzel szemben csak kicsit tobb
mint egyharmada elégedett a gyakorlati képzés szinvonalaval. A végzettek alapvetden elégedettek
voltak még a tanult ismeretek alkalmazhatosagaval és a tanarok segitékészségével is. A végzettek
elégedettsége kicsit alacsonyabb volt az elhelyezkedéshez, a munkaban val6 sikerességhez
kapcsolodd szempontok esetén, ami felhivja a figyelmiinket arra, hogy az Egyetem ilyen
tevékenységeit a kovetkezdkben erdsiteni kell.

,57-0s|,4"-es|,,3"-as|,2"-es |, 1”-es|| Atlag- Végzés éve

Szempont értékelése 6tfoku skalan srtek | ertek | ertek | erték | ertek |l értek Szoras 2007.] 2008. 12009.
|EIméleti képzés szinvonala 50,74 | 41,88 | 6,67 | 0,70 — 4,43 0,65 4,39 | 4,44 | 4,44
Gyakorlati képzés szinvonala 8,24 | 27,00 | 42,67 | 18,11 | 3,98 3,18 0,96 3,07 | 3,15 | 3,28

Tanult ismeretek
|alkalmazhatésaga

Az elhelyezkedés soran
hasznosithaté altalanos
készségek, kompetenciak
kifejlesztése

12,42 | 50,93 | 32,09 | 3,96 | 0,61 3,71 0,76 3,64 | 3,71 | 3,76

14,83 | 44,85 | 28,89 | 9,19 | 2,25 3,61 0,92 3,59 | 3,53 |3,68

Tanarok segitokészsége 27,49 | 47,09 | 21,69 344 | 030 || 398 | 081 [402] 387 |404
Végzés utani elhelyezkedés 16,23 | 33,37 | 29,10 | 1381 | 7,49 || 3,37 | 113 |336| 3,28 |345
segitése

Intézmenyi szolgaltatasok 2035 | 46,31 | 27,45 | 487 | 1,02 || 380 | o085 |398| 352 |388
szinvonala

Késobbi érvényesiilés soran

hasznosithaté kapcsolatok 20,16 | 34,10 | 34,27 | 8,60 | 2,87 3,60 0,99 3,61 | 2,47 |3,70

kiépitésének lehetésége
* Atlagértékek, ahol 1=egyaéltalan nem volt elégedett, 5=teljes mértékben elégedett volt

19. tablazat: Az egyetemi képzés megitélése [%]

Az elégedettséget kari szinten vizsgélva (20. tablazat) feltiind, hogy a képzés elméleti és gyakorlati
elemeivel vald elégedettség szintje a Természettudomanyi Karon és a Vegyészmérnoki ¢és
Biomérnoki Karon a legmagasabb, és ehhez kapcsolodéoan a Természettudomanyi Karon a
legmagasabb a tanult ismeretek alkalmazhatosdga, a Vegyészmérnoki ¢és Biomérnoki Karon
végzettek elégedettek az elhelyezkedés soran hasznosithatd altalanos készségek, kompetencidk
kifejlesztésével. Erdekes, hogy a végzés utani elhelyezkedés segitésével vald elégedettség
karonként erdsen eltér, ezért fontos, hogy ennek javitdsa sordn egyes karok hallgatéira nagyobb
figyelmet kell majd forditani.

PR A, KAROK

Szempont értékelése otfokd skalan ™ Iz T Fp1 T Gpk | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK Egyitt
|EIméleti képzés szinvonala 4,48 4,23 4,42 4,30 4,43 4,84 4,53 4,48 4,43
Gyakorlati képzés szinvonala 3,17 3,09 3,04 3,08 2,77 3,57 3,86 3,18 3,18
Tanult ismeretek alkalmazhatosaga 3,81 3,81 3,62 3,62 3,48 4,14 3,78 3,72 3,71
Az elhelyezkedés soran hasznosithaté
|altalanos készségek, kompetenciak 3,59 3,58 3,60 3,65 3,40 3,64 3,74 3,61 3,61
kifejlesztése
Tanarok segitékészsége 403 | 3,70 | 4,03 | 4,16 | 3,77 | 459 | 4,05 3,89 | 3,98
Végzés utani elhelyezkedés segitése 3,52 2,77 3,30 3,37 3,60 3,59 3,43 3,48 3,37
|Intézményi szolgaltatasok szinvonala 3,94 3,57 3,65 3,93 3,67 3,88 3,76 3,86 3,80
Késobbbi érvényesiilés soran
hasznosithaté kapcsolatok 3,49 3,29 3,51 3,44 3,67 3,93 3,40 3,80 3,60
kiépitésének lehetésége

* Atlagértékek, ahol 1=egyéltalan nem volt elégedett, 5=teljes mértékben elégedett volt

20. tablazat: Az egyetemi képzés megitélése, karonként

A valaszok 0Osszhangban vannak azzal is, ahogyan a kérdezettek arrol vélekedtek, hogy
Osszességében mennyire tartjdk hasznalhatonak az egyetemen tanultakat munkdjukban. Azok, akik
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elengedhetetleniil fontosnak, vagy jol hasznalhatonak tartjak azokat, sokkal gyakrabban értettek
egyet azokkal a megallapitasokkal, amelyek a képzés pozitivumait emelték ki (jo elméleti alapok,
megfeleléen kialakitott szemléletmod, gyakorlatban hasznalhato ismeretek), és ritkdbban fogadtak
el a képzés negativumait taglalé allitdsokat.

5.3. A SZAKMA ERKOLCSI ES ANYAGI MEGBECSULTSEGE

A szakma megbecsiiltségét — a korabbi kutatasoknak megfeleléen — idén is két kérdéssel mértiik: az
anyagi, illetve az erkdlcsi megbecsiiltség tekintetében. A korabbi évekhez hasonloan idén is ugy
latjuk, hogy a két szempont megitélése a hallgatok tobbségénél ¢élesen elvalik, tehat
kettévalasztasuk indokolt.

A koréabbi évektdl csak kismértékben elmaradva idén kozel csak kicsit tobb mint kétharmadnyian
valaszoltak ugy, hogy szakmdjuk — erkolcsi presztizsét tekintve — a legnagyobb elismertségnek
orvend, vagy a jol elismert szakmak kozé tartozik. Idén a Természettudomanyi Kar, a
Villamosmérndki és Informatikai Kar, tovabba a Gépészmérnoki Kar végzettjei vélték ugy
leginkdbb, hogy szakmdjuk megfelel ennek a kritériumnak, mig a Gazdasag- ¢s
Tarsadalomtudomanyi Karon végzettek a legkevésbé — az el6z6 évekhez hasonldan. A vélaszadok
kozott mindossze 7,2% azoknak az aranya, akik gy érzik, hogy szakmajuk rosszul vagy a
legkisebb mértékben elismert erkdlcsileg.

Erkolcsi Végzés éve KAROK

megbecsiiltség [2007.[2008]2009.|] EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK | Egyiitt
Legnagyobb
mértékben 10,96]12,03| 9,85 || 4.42 | 11,33 | 10,62 | 10,74 | 6,65 | 26,15 | 6,38 | 13,97 | 10,87
elismert
[J61 elismert 52,12|52,39(55,04|| 26,92 | 50,20 | 67,83 | 37,02 | 45,77 | 62,36 | 53,19 | 66,35 | 53,31
g?:;':ftse“ 31,61(27,04(27,34|| 61,11 | 23,70 | 15,51 | 46,07 | 36,65 | 10,92 | 24,16 | 16,49 | 28,57
[Rosszul elismert [4,34 [5.44] 6,06 || 3,94 | 1001 | 2,83 | 456 | 1093 | - | 12,60 | 3,19 | 533
Legkisebb
mértékben 098 (310|171 || 361 | 476 | 321 | 1,61 | - | 057 | 367 - 1,91
elismert

21. tablazat: A végzettek véleménye szakmajuk erkolcsi megbecsiiltségérdl, karonként és 6sszesitve [%]

A szakmajuk anyagi megbecsiiltségérdl pozitivan nyilatkozok Osszesitett aranya ndtt a mult évhez
képest (féleg a 2009-ben végzetteket vizsgalva), ugyanakkor joval alacsonyabb az erkolcsi
megbecsiiltségiiket pozitivnak értékelok ardnyanal. Az anyagi megbecsiiltség csak a
Villamosmérndki és Informatikai Kar végzettjei esetén haladja meg az atlagos értéket, de naluk
tobb mint 30%-kal. Az épitészmérnokok tartjadk szakmajuk anyagi megbecsiiltségét a messze
legrosszabbnak, mivel koziiliikk senki sem érezte szakmaja anyagi megbecsiiltségét legnagyobb
mértékben elismertnek és anyagi elismertség tekintetében a valaszolok tobb mint 90%-a legfeljebb
kozepes értékelést adott. A két valtozd kedvezd egyiitt jarasat talaljuk — a korabbi évekhez
hasonléan — a Villamosmérnoki és Informatikai Karon, ahol mind a két szempont szerint
elégedettek a volt hallgatok.

Anyagi Végzés éve KAROK

megbecsiiltség | 2007. | 2008. | 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
Legnagyobb

mértékben 323 | 681 | 726 || 296 | 3,44 | 453 | 588 | 0,88 |10,92| - |1047]| 5,87
lelismert

Jol elismert 4845 | 37,04 | 43,38 || 15,67 | 11,85 | 42,43 | 47,14 | 32,69 | 29,31 | 24,93 |68,01 | 42,99
“':I‘i’sz;':‘:fe" 38,04 | 40,29 | 36,39 || 70,90 | 43,50 | 45,08 | 29,58 | 42,03 | 43,10 | 64,09 |18,69 | 38,10
Rosszul elismert] 9,10 | 10,16 | 10,66 || 6,86 | 37,73 | 481 | 12,06 | 18,55 | 16,09 | 4,72 | 2,83 | 10,02
Legkisebb 1,19 | 571 | 232 || 361 | 347 | 315 | 534 | 58 | 057 | 626 | - | 301
mértékben

14



|etismert I | | I | | | | | | I |

22. tablazat: A végzettek véleménye szakmajuk anyagi megbecsiiltségérdl, karonként és osszesitve [%]

5.4. AZ EGYETEMI ELETROL VALO EMLEKEK

A kérdoivben szerepeltettiink egy kérdést az egyetemi életrél vald vélemények megismerése
érdekében.

A valaszadok 83,3%-a nagyon szivesen vagy szivesen gondol vissza az egyetemi életére, amely
arany évfolyamonként is kozel teljesiil. Ez alapjan az egyetemi életrl vald pozitiv élményekre

tdmaszkodva az alumni szervezetet érdemes majd tovabbfejleszteni.

Allitas

Végzés éve

KAROK

2007.

2008.

2009.

EMK

EPK

GPK

GTK

KSK

TTK

VBK

VIK

Egyutt

Az egyetemmel kapcsolatban
dontéen pozitiv éiményeim
vannak, nagyon szivesen
gondolok vissza a
didkéveimre.

57,58

57,19

41,31

60,51

36,16

48,27

62,90

68,19

23,81

58,46

44,06

51,11

Az egyetemmel kapcsolatban
nagyrészt pozitiv, kisebb
részt negativ éiményeim
vannak, 6sszességében
inkabb szivesen gondolok
vissza a diakéveimre.

31,68

20,34

42,79

15,05

29,12

29,18

28,28

28,72

66,40

39,67

39,88

32,63

Az egyetemmel kapcsolatban
igen vegyes, pozitiv és
negativ éiményeim is
vannak, ezért eléggé
vegyesek az érzéseim is a
diakévekkel kapcsolatban.

9,57

20,96

13,23

15,92

34,72

20,65

7,38

3,08

9,79

1,87

14,56

14,41

Az egyetemmel kapcsolatban
nagyrészt negativ, kisebb
részt pozitiv éiményeim
vannak, inkabb kevéshé
|szivesen gondolok vissza a
diakéveimre.

1,17

1,20

0,92

7,19

1,19

1,08

Az egyetemmel kapcsolatban
dontéen negativ éiményeim
vannak, kevésbé szivesen
gondolok vissza a
didkéveimre.

0,31

1,40

1,90

1,45

0,31

0,64

Az egyetemmel kapcsolatban
nincsenek kiilonésebb
élményeim, inkabb semleges
érzelmekkel gondolok vissza
a didkéveimre.

0,34

1,32

0,13

23. tablazat: A végzettek véleménye egyetemi életiik soran szerzett éiményeirdl, karonként és dsszesitve [%]

6. KAPCSOLAT AZ INTEZMENNYEL

A végzettekkel vald kapcsolattartas alapvetd intézményi szervezete az dregdidk/alumni szervezet,
igy rékérdeztiink az alumni szervezettel vald kapcsolatra kiilon is. Az adatok elemzése alapjan
megallapithatd, hogy a végzettek tobb mint 90%-a tud rola és kozel haromnegyede részt is vesz
benne, tovabba az egyetem ilyen irdnyu szakmai munkdjanak sikerességét jelenti, hogy a végzés
idejének tavolodasaval mind az alumni szervezet ismertsége, mind az alumni szervezetben valo
részvétel emelkedik. Az adatok kari bontasa alapjan 6rommel lehet megéllapitani, hogy a szervezet
ismertsége minden karon mindharom évfolyam esetén meghaladja kétharmados aranyt.
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Végzés éve KAROK
2007. | 2008. | 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyitt
g';';‘r'i" szervezetet | o445 | 9342 | 88,26 || 93,34 | 89,85 | 89,00 | 92,47 | 93,48 | 95,77 | 99,48 | 9472 | 93.22
Alumni szervezet 91,41 | 78,04 | 59,06 || 71,93 | 73,59 | 75,37 | 66,74 | 92,82 | 70,44 | 84,34 | 75,41 | 75,11
megkereste
&‘j':"' szervezet 1554 | 17,47 | 831 || 943 | 9,17 | 13,45 | 11,68 | 12,25 | 17,68 | 15,27 | 16,52 | 13,43

24. tablazat: Alumni szervezettel valé kapcsolat, karonként [%)]

A palyakovetést végzo szervezetekkel vald kapcsolattartas sordn a végzettek a BME Karrier Irodat,
a BME Oregdiak Szervezetet és az egyetem valamely karat emelték ki. A végzettek kozel fele
jelezte, hogy a megkeresésre valaszolt, azonban ez a valaszadasi hajlanddsédg évfolyamonként
jelentdsen eltért, aminek elemzése tovabbi vizsgalatot igényel.

Palyakovetést végzé | Végzés éve, 8sszes végzett aranyaban Végzés éve, résztvevok aranyaban
szervezet 2007. | 2008. | 2009. Egyiitt 2007. 2008. 2009. Egyﬁtt
BME valamely kara, 13,72 | 7,58 | 17,29 13,26 18,96 21,20 37,07 25,89
tanszéke
BME Gregdiak/alumni 52,69 | 11,19 | 645 22,03 72,80 31,31 13,84 43,02
szervezete
|BME egyéb szervezete 55,00 15,12 29,14 32,80 75,99 42,29 62,48 64,05
ebbdl Karrier Iroda 46,28 11,18 25,42 27,48 63,95 37,24 54,51 53,66
|Egyéb szervezet 0,17 5,68 0,23 1,86 0,24 15,88 0,50 3,64
25. tablazat: A végzetteket megkeresd, palyakovetést végz6 szervezetek megoszlasa [%]
Valaszolt Végzés éve KAROK
megkeresésre 2007. | 2008. | 2009. EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK VIK |Egyiitt
Igen 60,06 | 31,62 | 60,63 || 49,02 | 35,38 | 56,50 | 57,65 | 39,15 | 71,78 | 41,77 | 51,35 | 50,40
Nem 35,34 | 63,84 | 34,80 || 45,77 | 58,50 | 43,50 | 39,79 | 60,85 | 28,22 | 49,03 | 40,51 | 45,03
INem tudja 4,60 4,54 4,57 5,21 6,12 — 2,56 — = 9,21 8,14 4,57

26. tablazat: A végzettek valaszadasi hajlandésaga a palyakovetési vizsgalatok esetén [%)]

A BME Egyetemi Hallgatoi Képviselet tervezi olyan BME Portal 1étrehozasat, amelyen keresztiil a
végzettekkel vald kapcsolattartds is megvalosulhatnak. Ezen terv eldkészitése érdekében a
végzetteket megkérdeztiik, hogy milyen szolgaltatasokat vennének igénybe a BME Portadlon. A
végzettek a BME Portalon a frissdiploméas allashirdetéseket, szakmai gyakorlatok meghirdetését, az

Osztondijak, palyazatok gyuljteményét, és a volt hallgatok beszamoloit,

elhelyezkedésrdl, karriertervezéssel kapcsolatos cikkeket, tanacsokat tartandk fontosnak.

véleményeit az

BME Portal lehetséges Végzés éve KAROK

tartalma 2007.]2008./2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
Volt hallgatéok beszamoléi,
véleményei az 432 |425| 433 || 450 | 416 | 4,34 | 423 | 469 | 421 | 444 | 4,20 | 4,30
lelhelyezkedésrol
Karriertervezéssel . 4,35 |4,08| 434 || 424 | 448 | 421 | 430 | 440 | 3,97 | 444 |4,16 | 4,26
kapcsolatos cikkek, tanacsok
Frissdiplomas
allashirdetések, szakmai 4,78 |4,60| 4,78 4,93 484 | 466 | 466 | 487 | 491 4,80 |4,63 | 4,73
gyakorlatok meghirdetése
Osztondijak, palyazatok 4,47 |4,37| 4,44 || 467 | 472 | 416 | 454 | 445 | 452 | 4,43 | 4,30 | 4,43
yldjteménye
Kimondottan az On volt 3,80 [3,74] 3,93 || 3,95 | 398 | 389 | 378 | 4,10 | 3,49 | 3,89 |3,71 | 3,84
szakjara jarok féruma
Palyaorientacios
szolgaltatasok (tanacsadas, | 3,99 (370|379 || 392 | 423 | 3,75 | 405 | 3,69 | 323 | 387 |362| 383
tesztek)
Frissen végzettek, hallgatok | ;oo | 565 | 384 || 381 | 381 | 378 | 384 | 399 | 3.14 | 381 |349 | 372
bemutatkozasat segitd
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szolgaltatasok (online cv,
video)

Egyetemistak kozosségi

oldala ismerkedési, 3,20 |3,19| 3,36 || 343 | 3,14 | 340 | 331 | 3,45 | 2,73 | 3,56 |3,05| 3,26
bemutatkozasi lehetéséggel

Temaba vago blog ajanlo és | 5 45 1351 | 362 || 356 | 348 | 348 | 358 | 347 | 311 | 365 |3.26 | 3.45
szemlézo

[Apréhirdetések 331 |3,19| 3.44 || 3.55 | 3,68 | 348 | 3,42 | 350 | 2,79 | 3,74 | 3,25 | 3.44

* Atlagértékek, ahol 1=egyaéltalan nem fontos, 5=nagyon fontos

27. tablazat: Alumni szervezettel valé kapcsolat, karonként

7. KAPCSOLAT AZ DIAKTARSAKROL

A végzettek egymas kozti kapcsolattartasat is szerettiik volna megismerni, igy rakérdeztiink az
egymassal vald kapcsolatra és a kapcsolattartas formaira is. Az adatok elemzése alapjan
megallapithatd, hogy a végzettek tobb mint 90%-a kapcsolatot tart fenn évfolyamtarsaival, és kozel
egyharmada sok évfolyamtarsarol rendelkezik informécidval, €s ez mindharom évfolyam esetén

igaz.
et s Végzés éve KAROK

Kapcsolat diaktarsakkal 5507 92008. 2009.|| EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
Sok diaktarsarol van
informacioja 26,44 [27,45/38,64 || 33,03 | 38,31 | 30,64 | 17,53 | 56,12 | 28,18 | 35,85 |31,38 | 31,49
INéhany diaktarsarol van
informacioja 65,07 |68,80| 49,59 || 54,07 | 61,69 | 68,76 | 65,44 | 43,88 | 64,64 | 61,49 |56,87 | 60,17
[Nincs ilyen informacisja 848 |3.75|11,77|| 1290 | — | 0,60 |17,03| - | 7.18 | 2,67 |11,75] 8,34

28. tablazat: Diaktarsakkal valé kapcsolat, karonként [%]

A végzettek egymds kozti kapcsolattartasanak szinte teljesen személyes kapcsolatokon keresztiil
zajlik, de ezt kiegészitik a kozosségi portalokon (iwiw és facebook) és a levelezd listakon valo

kapcsolattartas.
Lo i Végzés éve, 6sszes végzett aranyaban Végzés éve, valaszadok aranyaban

Informaci forrasa 2007. [ 2008. | 2009. | Egyiitt 2007. 2008. | 2009. Egyitt
Személyes
|kapcsolatokon keresztiil | 91,16 | 90,95 | 82,32 87,64 100,00 97,97 97,32 98,36
|Levele26 listarol 6,92 8,17 13,10 9,72 7,59 8,81 15,49 10,91
BME o6regdiak/alumni
szervezeten keresztiil 3,37 — 0,90 1,38 3,69 - 1,07 1,55
Egyéb k6zosségi portal 30,18 | 19,93 | 27,88 26,18 33,11 21,47 32,96 29,38
Egyéb 2,53 6,34 0,70 2,97 2,78 6,83 0,83 3,33

29. tablazat: A végzettek altal igénybe vett tovabbképzések formaja [%]

8. ELHELYEZKEDES

8.1. AZ ELHELYEZKEDEST SEGITO CSATORNAK

E témakort az eldzd évekkel azonos kérdések segitségével kivantuk megvizsgalni. Az
elhelyezkedésre vonatkozo egyes kérdésekre csak azoknak kellett véalaszolniuk, akikre az adott
kérdés értelmezheté volt. gy a nappali tagozatos hallgatok és a doktoranduszok e témakorben csak
az egyetemtdl az elhelyezkedéshez kapott €s elvart segitségre vonatkozé kérdésekben nyilvanitottak

véleményt.
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Hazai és nemzetkdzi példakat emlitve, mar a kordbbi években is széltunk a kapcsolati toke
fontossagarol. A végzettek kozel egyharmada ismerdsok segitségével helyezkedett el, igy tovabbra
is ez a legsikeresebb allaskeresési csatorna, amelynek a 2007-ben és a 2009-ben végzettek kozti
online felmérés adataihoz képest az elhelyezkedésben betoltott szerepe az el6zd évhez képest
jelentésen nétt. A kapcsolati téke ilyen forman torténd kihasznalasa foként az Epitémérnoki Karra,
a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Karra, valamint a Gépészmérnoki Karra volt jellemzd. Ezt a
csatornat az egyetemi, tanszéki kapcsolat és az online allaskozvetito oldalak kovetik.

A negyedik leggyakoribb az 4allasborze, ami a Villamosmérnoki ¢és Informatikai Kar, a
Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar, és Gépészmérnoki Kar esetén jelentds, ami megfelel a
Miiegyetemi Allasborzén kinalt munkakorok megoszlasanak.
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Elhelyezkedést segit6 Végzés éve KAROK

csatornak 2007.2008./2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
|lsmerés, csalad segitségével 33,37 |28,61|34,19]| 54,11 | 31,93 | 32,78 | 36,16 | 21,10 | 17,29 | 29,79 | 24,61 | 31,99
Egyetemi, tanszéki kapcsolat
alapjan 15,51 (11,75/17,94 || 15,89 | 11,34 | 9,77 | 4,44 | 24,81 | 1355 | 6,31 | 24,56 | 14,97
Online allaskozvetité oldalak
‘segitségével 4,74 | 4,57 (18,22 - 12,06 | 6,67 | 6,20 | 6,48 | 3,74 | 28,39 | 9,97 | 8,85
Allasborzék segitségével 11,55|4,61| 5,68 1,29 - 12,67 | 2,23 | 0,26 | 0,93 | 12,73 | 13,23 | 7,36
|Ujséghirdetés alapjan 2,24 3,75 7,98 158 | 392 | 6,22 | 8,72 | 592 | 26,17 - 2,06 | 4,53
Tanulmanyi szerzédés
|lalapjan 271 - 11,00 - - 0,90 | 3,03 - 17,76 | 3,74 - 1,25
Munkatigyi kozpont
segitségével — — 1,26 — — — 2,14 — — — — 0,39
Személyzeti tanacsado
cégek segitségével - - 10,88 - - - 1,49 - - - - 0,27
Felsdoktatasi karrier irodak
segitségével - - 1011 0,29 - - - - - - - 0,03
‘Egyéb uton 29,89 146,71/ 12,75} 26,84 | 40,75 | 30,99 | 35,60 | 41,43 | 20,56 | 19,04 | 25,58 | 30,35

30. tablazat: A frissdiplomasként torténé els6 elhelyezkedés maddja, a végzés éve szerint [%]

Az egyéb kategoridk korében ismét a legelterjedtebb forma volt a munkavallalo altali egyéni
cégmegkeresés. A masodik legnagyobb csoport, akik egyetemi évek alatti munka vagy szakmai
gyakorlat sordn szerzett ismeretségek alapjan helyezkedtek el. Ez is jelzi szdmunkra azt, hogy a
tanterveken beliil igen is helyet kell kapnia kotelezd szakmai gyakorlati programoknak, mert ezek
jelenthetik a munkaerdpiacra torténd sikeres kilépés elsd 1épcsdfokat.

8.2. AZ ELHELYEZKEDESHEZ SZUKSEGES IDO

Ha minimadlisra szeretnénk szlikiteni azon mutatok csoportjat, amelyek egy képzés sikerességérol
hasznos informaciot szolgaltatnak szamunkra, akkor célszerli a végzettek munkaerd-piaci statuszat,
a végzettség birtokdban megszerezhetd jovedelmet és az elhelyezkedéshez sziikséges 1dot
megvizsgalnunk.

Az els6 munkahely megtaldldsa eldtt a valaszadok alig fele vett részt valamilyen kivalasztasi
eljarasban, de kozilik kozel 60%-uk csupan 1-2 cégnél. A legmagasabb ardnyban a
Vegyészmérnoki és Biomérnoki Karon végzettek vettek részt a kivalasztasi eljarasokban (akar
tobbszor is).

Cégek szama Végzés éve _ _ KAROK
2007. | 2008. | 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt|
0 51,13 [ 62,73 | 59,71 || 62,21 | 67,26 | 55,09 | 55,46 | 73,99 | 76,64 | 36,92 |55,97| 57,81
1-2 27,83 | 25,29 | 17,96 || 25,71 | 8,52 | 22,00 | 22,55 | 19,39 | 20,56 | 33,53 [29,11 | 23,85
3-4 14,01 | 5,61 | 6,76 11,93 | 9,13 |12,70 | 13,91 | 6,62 - 13,67 | 2,63 | 8,84
5-10 7,03 3,28 | 7,48 — 11,53 | 3,84 | 4,03 — 2,80 8,88 | 8,82 | 589
10-nél tobb — 3,09 | 8,10 0,14 | 3,57 | 6,37 | 4,05 — — 7,01 | 3,47 | 3,61

31. tablazat: A végzettek esetén az els6 munkahely megtalalasa el6tt kivalasztasi eljaras céljabdl felkeresett
cégek szama, karonként [%)]

A vélaszadok fele még a tanulmanyi alatt kezdett el allast keresni. Ok az allaskeresést 4tlagosan
14,6 honappal a zardvizsga eldtt kezdték el. A valaszadok kevesebb mint egydtdde csupan a
zardvizsga utan ismerték fel annak fontossagat, hogy minél hamarabb el kell kezdeni az
allaskeresést ezt a zardvizsga utan atlagosan 3,4 honappal tették. A férfiak atlagosan korabban
kezdték az allaskeresést a ndknél, igy ezen a teriileten tudatosabbnak tekinthetdk, de ez a jelenség a
korabbi kutatdsoknal éppen forditva volt.
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Végzés éve KAROK

2007. | 2008. |2009.|]] EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
Zarovizsga elott 49,61 | 38,65 |65,36]| 61,32 | 36,14 | 29,97 | 47,27 | 29,00 | 65,41 | 58,18 | 65,96 | 50,56
Zarovizsga koriil 26,95 | 44,10 |16,57]| 19,16 | 33,51 | 38,18 | 33,12 | 46,96 | 28,11 | 22,78 | 24,67 | 29,87
Zardvizsga utan 23,44 | 17,25 |18,07)] 19,52 | 30,35 31,85 19,62 | 24,05 | 6,49 | 19,04 | 9,37 | 19,57

32. tablazat: A végzettek esetén az allaskeresés megkezdésének idépontja, karonként [%]

Az els6 munkahely megtalalasanak atlagos ideje megfelelonek nevezhetd, de a 2007-ben és a 2009-
ben végzettek kozti online felmérés adataihoz képest jelentds (kdzel 1 honapos) ndvekedést mutat,
ami az onkitoltds €s a reprezentativ mintds felmérés kiilonbségébdl szarmazik, és arra utal, hogy az
els6 munkahely megtalalasaban kevésbé sikeres végzettek onalldan nem kiildenek vissza kérddivet,
még az anonimitds biztositdsa esetén sem. A valaszadok 47,3%-a mar tanulmdnyai alatt
elhelyezkedett.

KAROK
EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
Osszes hallgat6*

2007. 4,2 3,0 2,6 1,1 0,6 2,1 2,8 2,9 2,5

2008. 1,6 1,2 4,8 1,8 1,0 0,4 5,2 2,1 2,4

2009. 1,7 2,2 4,8 25 1,0 0,7 0,7 1,6 2,0

Egyiitt 25 2,2 3,8 1,8 0,8 0,8 2,7 2,2 2,3

Az egyetem alatt el nem helyezked6k
2007. 9,0 3,6 4,2 2,6 1,6 4,6 4,5 4,5 4,3

2008. 2,0 2,9 7,8 6,9 3,9 2,8 7,0 6,8 5,6

2009. 3,8 5,6 5,8 3,3 3,0 2,0 1,6 4,8 4,2

Egyiitt 4,9 3,9 5,8 3,4 2,5 3,0 4,5 5,2 4,6

* Az egyetemi évek alatt mar elhelyezkedbk esetén az elhelyezkedéshez sziikséges idét 0
hénapként vettiik figyelembe

A végzés
éve

33. tablazat: Az els6 munkahely megtalalasanak zarévizsga utani atlagos ideje, karonként [hénap]

8.3. AZ ELHELYEZKEDESHEZ ELVART SEGITSEGFORRASOK

A végzettek 91,5%-a tartja sziikségesnek, hogy az egyetem segitsen a hallgatoknak az
allaskeresésében, elhelyezkedésben. Az el6z6 évhez hasonloan a Villamosmérndki €s Informatikai
Karon végzettek igényelték legkevésbé a segitséget. A valaszadok 95,86%-a jelolt meg konkrét
segitségi format, amelyek kozott leggyakrabban az allaskozvetités, a cégeldadas, gyarlatogatas és a
felkészités az interjura szerepelt.

f . . A végzés idépontja

Segitség formaja 2007. 2008. 2009. Egyitt
Allaskozvetités 57,24 34,76 76,36 55,42
Cégelbadasok, gyarlatogatasok 50,79 24,60 40,08 38,35
Felkészités az interjura 36,29 23,36 33,50 30,93
Prébainterjuk, szimulalt AC-k 33,28 18,25 32,62 27,86
Allaskeresést segité kiadvanyok 16,43 15,51 30,50 20,51
Személyiségfejleszto tréning(ek) 28,63 15,48 27,49 23,71
Egyéni karriertervezés 17,88 21,61 34,53 24,38
Motivacioés levél iras 18,74 19,62 35,40 24,26
Egyéb 25,60 62,78 43,46 44,09

34. tablazat: Az intézménytdl elvart segitség, a végzés éve szerint [%]

A végzettek 24,5%-a nyilatkozott ugy, hogy kapott segitséget az egyetemtdl. Azok, akik kaptak
segitséget az elhelyezkedéshez, leggyakrabban valamely tanszék, oktatd beajanlasat, segitségét,
tovabba a Milegyetemi Allasborze megszervezését emlitették. Erdemes kiemelni, hogy az egyetemi
segitségek kozott tobben is megemlitették a Karrier Iroda szolgaltatasait.
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8.4. AZ ELHELYEZKEDESBEN SZEREPET JATSZO TENYEZOK

A jelen kutatasban rakérdeztiink az elhelyezkedésben szerepet jatszo tényezokre is, azaz arra, hogy
az elhelyezkedés soran mit vettek figyelembe a munkaltatok. A vartaknak megfelelden a munka
betdltése sordn a diploma megléte, az adott szakon szerzett diploma és a BME.n szerzett diploma
volt a legfontosabb, a személyes jellemzok koziil az egyéni szakmai képességek és a korabbi

szakmai gyakorlat a legfontosabb.

Szempont értékelése elhelyezkedésben betoltott szerepe alapjan | Nagy | Kozepes | Kicsi | Egyaltalan nem
Az adott szakon szerzett diplomat 73,22 14,75 4,13 7,90
|[Mas szakon szerzett diplomat/folytatott tanulmanyt 3,41 5,25 9,98 81,36
BME-n szerezte diplomajat 63,42 19,33 7,08 10,17
Ismerésok ajanlottak 27,39 12,64 8,05 51,91
Egyetemi tanarok ajanlottak 15,45 9,54 5,06 69,94
Altalaban az, hogy diplomaja volt 79,95 9,01 1,95 9,09
Korabbi szakmai gyakorlattal, tapasztalattal rendelkezett 49,77 21,05 10,88 18,30
|Megfelel6 egyéni szakmai képességekkel rendelkezik 62,62 24,97 5,24 7,16
J6 volt a személyes megjelenése, fellépése 45,12 37,81 13,11 3,95
Egyéb pozitiv egyéni tulajdonsagokkal rendelkezik 29,26 46,43 16,66 7,65
Egyéb szempontok 50,77 13,58 3,33 32,32

35. tablazat: Szempont értékelése elhelyezkedésben betoltott szerepe alapjan [%]

9. MUNKAERO-PIACI STATUSZ, MUNKAHELYEK

A jelen kutatdsban mind a végzettek munkaerd-piaci statuszaval kapcsolatban, mind az Oket
alkalmaz¢6 vallalatokkal kapcsolatban a korabbi kutatasok soran alkalmazott kérdéseket hasznaltuk.

9.1. STATUSZ

A végzettek korében a diplomaszerzést kovetden a foglalkoztatottak (intézménynél vagy
szerzddéssel foglalkoztatott €s vallalkozd) aranya 97,1%, a munkanélkiiliek ardnya 1,7%, valamint

az egyéb inaktivak aranya 1,2%.

Foglalkoztatas modja Végzés éve z z KAROK

2007.]2008./2009.|| EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
[Intézménynél teljes 88,08(90,45|88,22|| 92,76 | 70,69 | 93,05 | 93,67 | 99,74 | 90,65 | 89,02 | 86,78 | 88,93
munkaidében
Alkalmi vagy szerz6déses | | o5 |1 53| 461 — | 946 | 165 | 383 | 026 | - | 491 | 407 | 354
munkat végez
Sajat vallalkozast iranyit | 4,83 |5,33| 359 || 7,10 | 12,19 | 0,99 | 0,80 | - — 7,30 | 461
[inaktiv statusz 0,93 |0,76 | 1,88 372 | 1,32 | 1,07 | — | 374 | 164 | 068 | 1,17
[Munkanéikiili 131 |2.24] 169 || 0,14 | 393 | 300 | 0,62 | — | 561 | 444 | 1,16 | 1,74
Nappali tagozatos B _ _ _ _ B _ _ _ _ _
hallgaté

36. tablazat: A végzettek munkaeré-piaci statusza, karonként [%)]

A végzettek korében a munkanélkiiliek részaranya 1,7%, amely megfelel az el6z6 évek értékének,
¢s jelentdsen elmarad az orszagos atlagoktol. Tajékoztatasul: az egyetemi végzettségliek orszagos

munkanélkiiliségi rataja 2011. 1. negyedévében 3,4 % volt.'

21



Az alkalmi vagy megbizasi szerzddéssel foglalkoztatottak, illetve a sajat vallalkozast iranyitok
aranya a tobbi felméréshez képest megfeleld. A foglalkoztatottak e tipusainak jelentds atlag feletti
értékét mértiik a Epitészmérnoki Karon.

A jelen kutatast érdemes Osszehasonlitani a 2007-ben és a 2009-ben végzettek kozti online felmérés
adataival, ami alapjan megallapithatd, hogy a személyes megkérdezés és az Onkitoltds kérdezés
soran mért adatok alapvetéen megegyeznek.

9.2. AZ ELSO MUNKAHELY
A jelen felmérésben el6szor kérdeztiink ra a végzetteket el0szor alkalmazod cégek fobb adataira.

Megallapithato, hogy a végzettek haromnegyede a févarosban helyezkedett el, és alapvetden ott is
maradt.

A vallalat székhelye Végzés éve - z KAROK
2007. | 2008. | 2009. EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
|Budapest 80,42 | 77,79 | 72,73 || 85,03 | 74,50 | 59,63 | 61,08 | 78,69 | 95,79 | 73,86 |92,48| 77,12
Megyeszékhely 7,16 | 10,69 | 12,03 1,44 120,95 10,18 | 17,70 | 15,65 — 7,19 | 4,43 ] 9,89
Egyéb varos 8,42 | 10,56 | 9,98 7,76 | 455 20,17 |16,85| 5,66 | 4,21 | 15,11 | 2,56 | 9,64
Kozség 3,25 0,95 4,84 5,78 — 9,90 | 3,74 — — — 0,53 | 2,96
IKUIfBId 0,75 — 0,42 — — 0,11 | 0,62 — — 3,84 — 0,39

37. tablazat: A végzetteket alkalmazé cégek székhelyének tipusa, karonként [%]

9.3. A JELENLEG BETOLTOTT MUNKAHELY

Az elmult tiz évben megfigyelhetd volt, hogy az altalunk megkérdezett palyakezdok azonos id6
alatt egyre tobb szervezetnél probaltak mar ki magukat. A 2009-ben végzettek 61,2%-a, a 2008-ban
végzettek 55,0%-a, a 2007-ben végzettek 54,0%-a dolgozik elsé munkahelyén, amely érték kicsit
kisebb, mint a korabbi években mért, de a vartnak megfeleléen az évfolyam emelkedésével egyiitt
n6. Az allashelyek valtasanak elemzése soran megallapithatd, hogy a ndk és a férfiak kozott nincs
jelentds kiilonbség a munkahelyvaltasi szokdsokban. A munkahelyek gyakori véltdsa leginkabb a
Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar és a Gépészmérnoki Kar frissdiplomasait jellemzi.

Hanyadik munkahely Végzés éve z = KAROK
2007. | 2008. | 2009. EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
1. 53,99 | 55,04 | 61,20 |] 60,12 | 56,62 | 49,27 | 47,84 | 73,44 | 80,37 | 68,69 [56,52]| 56,61
2, 28,44 | 28,82 | 25,72 || 27,52 | 24,01 | 36,98 | 23,05 | 23,47 | 7,01 | 25,23 |29,99| 27,72
3. 9,08 | 849 | 9,43 632 | 973 | 7,28 [16,18 | 2,83 |10,75| 6,07 | 8,11 | 8,99
4. vagy tobb 849 | 7,65 | 3,64 6,03 | 9,64 | 6,48 | 12,93 | 0,26 | 1,87 — 5,39 | 6,68

38. tablazat: Munkahelyek szama, karonként [%]

A végzettek 17,5%-a rendelkezik mellékallassal, ami a 2007-ben és a 2009-ben végzettek kozti
online felmérés adataihoz képest kismértékii csokkenés. Az épitészmérnokoknél évek ota mért
kiugroan magas értékének az oka feltehetdleg az, hogy az épitészmérndkok altalaban tobb tervezo
irodanak is bedolgoznak, amelyet csak erdsit, hogy munkapiaci statuszukat tekintve a vallalkozok
aranya is ezen a karon a legmagasabb. A munkaerd-piaci statuszt mindhdrom évfolyam esetében
megvizsgalva elmondhatd, hogy a mellékallast vallalok ardnya most is a vallalkozok esetén a
legnagyobb, ami nem csoda, hisz ezek a statuszok jarnak a legkevesebb kotottséggel.

Végzés éve KAROK

2007./2008./2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK Egyiitt

Mellékallassal rendelkezik 26,99 | 7,16 |18,37|] 18,01 | 32,92 | 12,11 | 19,22 | 12,76 | 7,94 | 4,99 | 17,95 | 17,54

39. tablazat: Mellékallassal rendelkez6k aranya, a végzés éve szerint [%]
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9.4. A MUNKA SZAKMAISAGA, A MUNKAKOR

A palyakezddé mérnokok munkaerd-piaci helyzetének jellemzi, hogy milyen mértékben sikeriil a
végzetteknek szakmajukban elhelyezkedniiik.

Végzés éve KAROK
2007.]2008./2009.|| EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
|Nagyon nagy mértékben |44,65 145,48/ 45,74 || 61,88 | 53,34 | 38,55 | 17,72 | 42,20 | 56,93 | 45,49 | 55,86 | 45,28

Kapcsolodas mértéke

Nagymértékben 38,06 |29,65( 23,10} 16,40 | 37,53 | 30,69 | 39,28 | 38,19 | 37,13 | 34,80 | 25,08 | 30,50
IKismértékben 14,62 20,83/ 22,86 || 17,81 | 5,19 | 18,53 | 34,71 /19,61 | 5,94 | 19,71 | 16,65 | 19,32
|E_gyé|talén nem 2,66 14,03 ] 8,30 391 | 3,94 | 12,24 | 8,29 — — — 2,42 | 4,90

40. tablazat: A végzettek féallasanak kapcsolodasa a BME-s végzettséghez, karonként [%]

Mindharom évfolyamon a munkakdrnek a nagyon nagy vagy nagymértékben a szakméhoz valo
kapcsolodasat a végzettek kozel haromnegyede jelezte. A ndk szivesebben vallalnak szakmajuktol
eltér6 munkat, ugyanis kozottik magasabb a nem szakmdjukt6l dolgozdk ardnya. A korébbi
évekhez hasonléan az épitészmérnokok és az épitdmérndkok, tovabba a Villamosmérnoki és
Informatikai Karon végzettek korében volt legmagasabb a szakmajukban elhelyezkeddk aranya. A
nem szakmdjukban dolgozok aranya az atlagnal jelentdsen magasabb a nagyobb létszdmu karok
koziil csak a Gazdasag- ¢és Tarsadalomtudomanyi Kar esetében.

A végzettek munkakorének elemzése soran a korabbi felméréseknek megfeleléen a végzettek fele
tervezo, kutato, fejleszté munkakorben, tovabbi kozel egynegyede kivitelezd, gyarto, iizemelteto
munkakdrben dolgozik. A tervezd, kutato, fejleszté6 munkakdér a Természettudomanyi Karon, az
Epitészmémnoki Karon, a Gépészmérnoki Karon végzettek esetén kiemelkedd, mig a kivitelezd,
gyarto, iizemeltetd munkakor az Epitémérnoki Karon végzettek esetén. A gazdasdgi, pénziigyi
munkakor a vartnak megfelelden a Gazdasadg- és Téarsadalomtudomanyi Karon végzettek kozt a
legmagasabb, a kereskedelmi, iizletkotoi munkakor a Gazdasadg- és Tarsadalomtudomanyi Kar
mellett a Kézlekedésmérnoki Kar és a Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar esetén.

Munkakor tipusa Veégzés éve KAROK

2007. | 2008. | 2009. || EMK[EPK| GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
Tervezd, kutato, fejlesztd | 57,68 | 46,55 | 49,39 ||49,54]67,16] 66,16 | 4,53 | 45,68 | 91,40 | 40,47 |64,75 | 51,34
Kivitelezd, gyart, 17,19 | 28,51 | 21,31 ||36,59|21,76| 19,37 | 24,64 | 24,78 | 2,15 | 12,43 |19,50| 22,26
lizemeltetd
|Gazdasagi, pénziigyi 13,16 | 4,63 | 1055 |[3.94| — | 535 |3829| — | 6,45 | 442 | 546 | 9,50
[Kereskedelmi, uzletkotsi | 7,09 | 6,87 | 846 |[2.83| — | 454 | 22,73 | 14,80 | — | 14,36 | 2,87 | 7.45
Adminisztrativ 154 | 7,08 | 845 |[7.12(7.86] 1,40 | 820 | 259 | — | 19,20 | 2,98 | 5,59
Tanacsado 334 | 635 | 185 || — [322] 318 | 1,62 | 12,16 | — | 9,12 | 4,44 | 3,86

41. tablazat: A végzettek beosztasa, karonként [%]

A végzettek mellékallasukkal kapcsolatban alig kétharmada jelezte, hogy munkaja nagyon nagy
vagy nagymértékben kapcsolodik a szakméhoz. A nem szakmdjukban dolgozok ardnya az atlagnal
jelentésen magasabb a nagyobb 1étszamu karok koziil csak a Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar, a
Kozlekedésmérnoki Kar, a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar esetében.

Kapcsolodas mértéke Végzés éve - - KAROK
2007.) 2008. | 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK | Egyiitt
Nagyon nagy mértékben|37,99| 7,95 | 21,89 || 41,35 | 28,89 | 0,91 | 12,73 | 24,19 | 41,18 — 43,63| 28,21
IN_agymértékben 37,02| 7,28 139,49 ]| 29,22 | 46,05 | 76,44 | 43,50 | 10,08 | 11,76 - 13,72 | 33,36
IKismértékben 14,43| 32,00 | 8,56 29,43 | 25,06 — 11,14 — 47,06 — 15,07 | 15,15
|Egyé|talén nem 10,56 | 52,77 | 30,06 — — 22,66 | 32,63 | 65,73 — 100 |27,58| 23,28

42. tablazat: A végzettek mellékallasanak kapcsolédasa a BME-s végzettséghez, karonként [%]
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9.5. A MUNKAHOZ KAPCSOLODO KESZSEGEK, SZUKSEGES NYELVTUDAS

A palyakezd6 mérndkok munkaerd-piaci elhelyezkedésével kapcsolatban hasznos informécid a
munkajuk sordn hasznalt készségek megismerése, ezért ezt is megkérdeztik a végzettektol.
Megallapithat6, hogy a valaszaddk szinte az Osszes készséget atlagosan a fontos kategdridba
(legalabb 3,50 érték) soroltak. Kiemelkedden fontos az 6nallé munkavégzésre iranyuld képesség €s
a preciz munkavégzés, és legkevésbé fontos a tarsadalmi kérdésekben valo jartassag és a vallalkozo

szellem.

Készségek fontossaga a Végzés éve KAROK
munkaban 2007. (2008./2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt

|[EIméleti szakmai jartassag 4,44 | 4,02 | 4,10 4,18 | 431 | 4,24 | 394 | 430 | 4,36 | 4,26 | 4,25 | 4,20
Gyakorlati szakmai jartassag | 4,57 | 4,29 | 4,23 430 | 441 | 424 | 440 | 4,70 | 4,37 | 4,06 | 4,44 | 4,37
Technikai, szamitastechnikai | 4,28 | 4,24 | 4,20 3,95 | 4,17 | 425 | 4,17 | 419 | 3,83 | 4,04 |4,50 | 4,24
eszk6zok hasznalataban
Iiértasség
Képesség a tanulasra, 4,22 14,25 4,00 391 | 401 | 418 | 420 | 4,08 | 4,73 | 4,13 | 4,28 | 4,17
Onképzésre
Elemzés és rendszerezés 4,10 (4,32 | 3,90 401 401 | 405 | 424 | 4,36 | 4,75 3,98 | 4,09 | 411
képessége
|irésbe|i kifejez6készség 3,74 | 3,90 3,50 3,76 | 3,42 | 361 | 3,89 | 4,02 | 408 | 3,80 |3,67| 3,72
lidegen nyelvii 3,65 | 3,48 | 3,64 289 | 2,85 | 380 | 3,39 | 349 | 425 | 3,72 |4,08 | 3,59
kifejezokészség
Szervezokészség 3,91 | 4,06 | 3,90 4,02 | 3,96 | 4,07 | 417 | 412 | 3,13 | 3,44 | 3,88 | 3,96
|Preciz munkavégzés 4,59 | 4,69 | 4,60 4,67 | 470 | 4,72 | 470 | 451 | 453 | 454 | 455 | 4,63
|Nagy munkabiras 4,29 | 4,23 | 4,38 420 | 455 | 435 | 434 | 415 | 432 | 429 |4,21| 4,30
Képesség az 6nallé 4,65 | 4,56 | 4,65 465 | 4,45 | 455 | 474 | 452 | 458 | 4,39 | 4,70 | 4,62
munkavégzésre
|Képesség a csapatmunkara 422 |4,31| 4,26 4,29 415 | 442 | 430 | 429 | 3,75 419 |4,23 | 4,26
[Kapcsolatteremts, 4,21 |4,15| 4,16 4,08 | 3,99 | 395 | 456 | 450 | 3,31 | 435 |4,08 | 4,17
kommunikacios készség
Szamolasi, szamitasi 3,71 | 3,73 | 3,59 4,08 | 3,68 | 405 | 3,85 | 2,83 | 4,08 | 359 |3,43 | 3,68
feladatok megoldasanak
képessége
ILogikai, térbeli gondolkodas | 4,02 [4,12] 3,97 435 | 446 | 4,26 | 3,68 | 421 | 422 | 358 |3,94 | 4,04
Tarsadalmi kérdésekben valé | 2,70 | 2,94 | 2,65 2,78 | 2,86 | 2,88 | 3,20 | 2,84 | 292 | 2,98 |2,34 | 2,77
jartassag
Vallalkozo szellem 3,34 | 3,44 3,43 3,74 | 331 | 3,29 | 3,32 | 3,32 | 3,07 | 342 |345| 3,40
Kit(izott célok 4,36 (4,19 | 4,14 437 | 430 | 413 | 429 | 410 | 4,39 | 4,04 | 4,24 | 4,23
megvaldsitasanak képessége
Képesség az ujitasra, Uj 4,09 (3,84 | 4,13 3,89 | 401 | 391 | 400 | 3,66 | 440 | 3,92 |4,20 | 4,02
dolgok felfedezésére
Interneten valo6 eligazodas 4,15 | 4,04 | 4,05 3,88 | 404 | 385 | 3,88 | 4,05 | 422 | 3,89 |4,46 | 4,08

* Atlagértékek, ahol 1=egyaéltalan nem fontos, 5=nagyon fontos

43. tablazat: Az egyetemi képzés megitélése, karonként

A munkaltatok gyakran emlitik meg, hogy a miszaki végzettséglieck idegennyelv-tuddsa nem
megfeleld, ezért rakérdeztiink a végzetteknél, hogy 6k milyennek tartjak a munkajukhoz kapcsol6do
nyelvtudas sziikségességét és ezen igényeknek vald megfeleldségiiket. A valaszok elemzése alapjan
megallapithatd, hogy a végzettek fele jelezte az idegennyelv ismeret gyakori sziikségességét és
kozel egyotdde pedig a sziikségtelenségét. A nyelvtudds gyakori sziikségessége a
Természettudomanyi Kar, a Villamosmérndki €s Informatikai Kar, valamint a Vegyészmérnoki és
Biomérnoki Kar esetén jelentésen magasabb, mig a nyelvtudas sziikségtelenségét az Epitdmérnoki
Kar, az Epitészmérndoki Kar valamint a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar esetén jelezték
atlagosnal nagyobb aranyban.
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Idegennyelv hasznalat Végzés éve KAROK
szilkségessége 2007.2008./2009.|| EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
Gyakran sziikséges 56,94 |47,58/53,34 || 26,23 | 18,44 | 55,09 | 37,98 | 59,14 | 90,19 | 68,88 | 74,63 | 52,63
Olykor sziikséges 27,48 |135,68|26,88|] 37,53 | 48,25 | 36,26 | 29,05 | 35,20 | 0,93 | 24,58 | 20,48 | 30,08
[Nem sziikséges 15,58 |16,75/ 19,77 || 36,24 | 33,31 | 8,65 | 32,97 | 566 | 8,88 | 653 | 4,90 | 17,29

44. tablazat: Az idegennyelv hasznalat sziikségessége a végzettek munkajaban, karonként [%)]

A nyelvtudasuk megfeleldségével kapcsolatban a végzettek tobb mint 80%-a jelezte, hogy teljes
mértékben vagy nagyrészt megfeleld. A nem megfeleldség — a magas nyelvvizsgaarany ismeretében
meglepd médon — a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Karon volt a legmagasabb.

Idegennyelv tudas Végzés éve KAROK

megfelelésége 2007. | 2008. | 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
Teljes mértékben 21,33 | 51,35 | 34,03 || 40,42 | 40,71 | 31,69 | 28,92 | 40,84 | 51,87 | 24,11 |38,07 | 35,48
megfeleld
Nagyrészt megfeleld 61,66 | 34,03 | 47,44 || 42,84 | 40,28 | 43,14 | 43,38 | 39,51 | 30,37 | 67,58 |55,36 | 47,84
Inkabb nem megfelelé | 10,30 | 14,62 | 15,19 || 12,31 | 15,08 | 21,88 | 17,24 | 19,65 | 17,76 | 6,65 | 6,57 | 13,30
Egyaltalan nem 671 | - | 334 || 444 | 394 | 328 |1046| - | - | 166 | - | 338
megfelel6

45. tablazat: Az idegennyelv tudas megfelelésége a végzetteknél, karonként [%]

9.6. VEZETOI BEOSZTAS, ELEGEDETTSEG

A munkahellyel vald elégedettséget szamtalan tényezd befolyasolhatja, amelyek koziil olyan
elemeket vizsgaltunk meg, mint a kereset, illetve a munkahelyi beosztas. Ezekrol azt feltételezziik,
hogy kedvezd hatassal lehetnek a munkahelyi elégedettségre.

Jol ismert a tarsadalmi szinten altalanos tivegplafon jelenség, miszerint a férfiak magasabb
aranyban toltenek be vezetd poziciot, ami végzettjeink esetén is igaz. A 2009-ben végzettek esetén a
férfiak 18,5%-a vezetd, addig a ndknek csak 10,1%-a, a nemek kozotti egyenlétlenség jobban
érzodik a 2008-ban végzettek esetén, ahol a férfiak 34,0%, a ndék 22,5%-a vezetd, és a 2007-ben
végzettek esetén, ahol a férfiak 23,9%, a ndk 15,1%-a vezeto.

A vezetd munkakorben dolgozok részaranya a Kozlekedésmérnoki Karon végzettek esetén
kimagaslo, ¢s a Természettudomanyi Karon végzettek esetén a legkisebb. A vidéki varosban
dolgoz6 valaszaddk gyorsabban jutottak eldre a ranglétran.

Beosztas tipusa Végzés éve _ _ KAROK

2007.(2008.]2009.|| EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
[Felss vezets 4,15 (10,94 317 || 646 | 974 | 2,00 | 6,19 |12,76 | - 0,48 | 6,95 | 6,14
[k6zépvezets 12,3318,34] 9,43 || 1342 | 5,72 | 20,50 | 20,41 | 26,20 | 14,95 | 1,66 | 8,47 | 13,45
|5]yéb vezetd 517 |1,93| 3,08 || 391 | 484 | 1,32 | 6,64 _ _ 4,04 | 260 | 3,42
Alkalmazott 77,08|67,47/82,62|| 76,21 | 71,98 | 75,11 | 66,76 | 61,04 | 85,05 | 93,82 | 80,51 | 75,57
Egyéni vallalkozo, 1,27 [1,32] 1,70 - 7,71 | 0,99 - — - - 1,47 | 1,42
onfoglalkoztato

46. tablazat: A végzettek beosztasa, karonként [%]

A munkahellyel val6 elégedettségre vonatkozo kérdésre adhato valaszlehetoségek Gtfokozatu skalan
(az egyaltalan nem elégedett-t0l a teljes mértékben elégedett-ig) helyezkedtek el. A valaszok
adataibol leolvashatd, hogy a 3-as értéknek megfeleld kozepesen elégedett szintet mindharom
évfolyamon az 6sszes kar az 6sszes elégedettségi szempontnal elérte.
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Erdemes kiemelni, hogy a végzettek elsésorban a munka személyi és targyi koriilményeivel, illetve
szakmai tartalmaval voltak elégedettek, illetve a jovedelmekkel, juttatdsokkal és a szakmai
elémenetellel voltak legkevésbé elégedettek.

Elégedettségi szempont Végzés éve = - KAROK
2007. 2008./2009.|| EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt

[Munka szakmai, tartalmi 4,14 | 4,06 | 3,88 3,98 | 3,89 | 396 | 3,85 | 4,05 | 462 | 4,02 |4,21| 4,03
része

Szakmai elémenetel, 3,49 [3,70| 3,56 353 | 350 | 3,26 | 342 | 3,42 | 396 | 3,64 |3,87 | 3,58
karrierépités

Szakmai presztizs 3,84 (3,88 3,74 3,72 | 3,79 | 392 | 365 | 3,82 | 419 | 3,82 | 3,92 | 3,83
Jovedelem, juttatasok 3,46 3,42 3,68 368 | 329 | 3,39 | 330 | 3,30 | 329 | 3,63 |3,75| 3,51
A munka személyi 4,18 | 4,34 | 4,22 4,13 | 420 | 416 | 412 | 3,69 | 4224 | 441 |451 | 425
koriilményei

A munka targyi koériilményei | 4,09 |4,13| 4,16 4,18 | 4,24 | 4,13 | 3,97 | 406 | 3,93 | 4,08 | 4,20 | 4,13

* Atlagértékek, ahol 1=egyaéltalan nem elégedett, 5=teljes mértékben elégedett

47. tablazat: Az egyetemi képzés megitélése, karonként

9.7. ALKALMAZO CEG JELLEMZOI
A jelen felmérésben is bekértiik a végzetteket alkalmazé cégek fobb adatait.

A végzettek egynegyede 1000 f6 feletti és kozel 40%-a pedig 500 f6 feletti vallalkozasoknal
dolgozik. A legnagyobb Ilétszdmu cégeknél a Vegyészmérnoki ¢és Biomérnoki Karon, a
Kozlekedésmérnoki Karon, valamint a Gazdasdg- és Tarsadalomtudoméanyi Karon végzettek
jelentésen atlagon feliili aranyban talalhatok. Az épitészmérnokok és az épitdmérnokok tovabbra is
eldszeretettel dolgoznak kis méretii cégeknél.

A vallalat mérete Veégzés éve . . KAROK

2007. | 2008. | 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt]
1-2 16 6,35 | 346 | 543 || 489 | 14,66 | 3,07 | 1,05 | - — | 166 | 7.23] 507
3-4 16 699 | 393 | 425 || 1011 [17,95] 0,77 | 232 | - | 3,27 | 1,66 | 4,34 | 509
5.9 16 212 | 883 | 11,10 || 8,66 | 1584 8,04 | 3,78 | 592 | 0,00 | 10,69 | 5,20 | 7,24
10-19 16 8,26 | 9.82 | 7.89 || 3,12 |11,72 12,93 ] 2,46 | 20,17 | 17,76 | 7,24 | 8,69 | 8,68
20-49 16 12,20 | 11,99 | 16,24 || 20,15 | 10,39 | 16,79 | 13,01 | 12,66 | 14,95 | 3,09 |12.85] 13,38
50-99 16 7.45 | 859 | 756 || 882 | 7,36 | 14,98 | 13,26 | 026 | — | 9,86 | 2,60 | 7.88
100-249 16 9,62 | 2064 | 807 || 18,76 | 4,14 | 7,99 | 12,65 | 20,54 | 29,91 | 9,50 |14,68] 12,93
250-999 f6 16,58 | 16,25 | 9,07 || 2,16 | 7,69 | 9,73 | 13,88 | 11,84 | 20,56 | 18,17 |22,47| 14,14
1000 fénél tobb | 30,41 | 16,49 | 30,32 || 23,32 | 10,27 | 25,70 | 37,60 | 28,62 | 13,55 | 38,12 |21,94] 25,60

48. tablazat: A végzetteket alkalmazé cégek mérete, karonként [%)]

A végzetteket alkalmazd cégek fO tevékenységének megjelolése soran a végzettek nem igazan
tudtak pontos besoroldst adni, erre utal, hogy kozel 50%-a az Egyéb kategoriat valasztotta, ahova
szOveges irta be valaszat. Ezt a megoldast foként a Természettudomanyi, a Vegyészmérnoki és
Biomérnoki Karon, valamint a Villamosmérnoki és Informatikai Karon végzettek vélasztottak
eloszeretettel. Ennek ismeretében kevés hasznos informacié vonhato le, kivéve a mar tobb
kutatasban is emlitett két altalanossagot: az épitdmérndkok és az épitészmérndkok szinte teljesen az
épitéiparban helyezkednek el, tovabba a Gazdasag- és Tarsadalomtudoményi Karon végzetteket
alkalmaz¢ vallalatok tevékenységi kore szinte minden teriiletre kiterjed.
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A vallalat Végzés éve KAROK
te"f;krfj'l’g’tseeg' 2007. | 2008. | 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt
|Mezégazdasag - 1,05 1,59 - 3,62 - - 1,27 5,28 - 0,87
|Bényészat - - - - - - - - - - -
[Feldolgozéipar - - — - - - - - - - -
Villamosenergia-,
gaz-, g6z-, 3,32 3,43 5,58 4,31 3,16 4,06 - 7,59 5,93 6,17 4,08
aramellatas
IEpitéipar 17,36 | 27,29 | 23,58 79,71 | 84,80 | 14,08 | 4,46 | 13,69 | 4,43 — 2,34 | 22,70
[Kereskedelem, 411 | 2,73 | 363 || 401 468 | 399 | 7,00 | - | 541 | 270 | 3,49
avitas
Szallashely-
|szolgaltatas, - - 1,54 - - 2,67 - - - - 0,49
vendéglatas
Széllitas, raktarozas,| | 5,7 | 1 46 - 2,63 | 201 | 540 | - - | 361 | 221
posta, tavkozlés
|Pénziigyi kozvetités | 3,66 1,33 3,44 - 1,40 8,65 - — - 3,24 2,81
Ingatlaniigyek,
gazdasagi - - 0,82 - - 1,43 - - - - 0,26
szolgaltatas
Kozigazgatas-
védelem; kotelez6 2,51 1,88 0,86 - 7,36 - 3,90 3,86 - - - 1,77
tarsadalombiztositas
|0ktatés 11,95 | 2,94 4,10 0,58 0,15 5,75 | 15,16 | 0,51 | 13,92 | 4,64 7,05 6,40
Egészseégugyi, 101 | - | 1,39 - 023 | - - - |18 | - | 079
szocialis ellatas
Egyéb k6zosségi,
szemelyi . - | 388 | 240 - - a1 | - - - | 419 | 2,07
szolgaltatas, egyéb
tevékenység
@yéb 56,07 | 50,00 | 49,91 11,39 | 7,69 | 64,45 | 49,51 | 69,43 | 72,78 | 66,88 | 70,70 | 52,05

49. tablazat: A végzetteket alkalmazé cégek mérete, karonként [%]

A foglalkoztato cégek formajaval kapcsolatos feleletvalasztos kérdést is beépitettiink a kdzponti
kérdéivnek megfeleléen. Az adatok alapjan megéllapithato, hogy a végzettek tobb mint 80%-a Kft-
ben vagy részvénytarsasagban dolgozik. A végzettek tobb mint 10%-at alkalmazzak allami vagy
onkormanyzati szervezetnél, ami a Természettudomanyi Karon, a Vegyészmérnoki és Biomérnoki
Karon, valamint a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Karon végzettek esetén kiilondsen magas.

A vallalat formaja Végzés éve . . KAROK

2007. | 2008. [ 2009. || EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK [Egyiitt
Egyéni vallalkozo, ~ | 162 | 123 || 288 | 357 N - - | 093
onfoglalkoztaté
[Bt. 1,60 | 2,73 | 3,44 784 | 167 | 312 | 267 | - - 1,66 | 1,44 | 2,56
[Ki#t. 52,47 | 58,77 | 57,57 || 45,03 | 53,06 | 79,29 | 41,89 | 72,98 | 32,24 | 29,93 [62,74] 56,20
[zrt., Nyrt. 15,89 | 17,99 | 25,14 || 28,53 | 18,08 | 6,72 [ 21,18 | 9,26 | 15,89 | 32,19 [21,20] 19,49
[Knt. 1,55 - - 5,03 - — — — - | o054
Allami 19,49 | 12,90 | 5,43 580 | 0,15 | 9,64 | 20,04 | 17,76 | 48,13 | 30,29 [10,28] 12,86
Onkormanyzati 294 | 1,30 | 2,39 - |10,93] 022 | 557 | - - — - | 2,22
[Nonprofit szervezet 1,49 | 0,57 | 0,05 4,60 — 1,07 - - - 0,05 | 0,73
[Egyéb 457 | 411 | 4,76 330 | 7,51 | 1,00 | 7,58 374 | 594 | 428 447

50. tablazat: A végzetteket alkalmazé cégek formaja, karonként [%)]

A végzetteket alkalmaz6 vallalkozasok tulajdonosi szerkezetét is elemezni szerettiik volna, és ennek
érdekében a végzettet foglalkoztatd vallalatban talalhato kiilfoldi tOke részaranyt kérdeztiik meg. A
valaszok elemzése soran kideriilt, hogy a valaszolok eltérden értelmezték a kérést (van, aki jelolte a
0%-ot, van, aki lresen hagyta), igy sajnos az ebbdl nyert adatok elemzésre nem alkalmasak, igy
ettdl el is tekintek.
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A végzetteket foglalkoztatd cégek telephelyét vizsgalva megallapithatdo, hogy a févarosban
dolgozdk részaranya az évek soran csak kismértékben ingadozott, és a cégek tobb mint 70%-anak a
telephelye Budapesten volt/van (, amely arany az elsd munkahely esetén is mar meg volt). A
munkahelyet tekintve a végzettek atlag feletti budapesti koncentraltsaga tapasztalhatdo az
Természettudomanyi Karon, valamint a Villamosmérnoki és Informatikai Karon. A vélaszadok
1,3%-a dolgozik kiilfoldon, amely csoport részardnya a Gépészmérnoki Karon és a
Villamosmérndki és Informatikai Karon végzettek korében a legmagasabb.

A vallalat székhelye Végaés éve z z KAROK P
2007. (2008./2009.]] EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK |Egyiitt

|Budapest 77,23 76,94/68,29]] 75,46 | 69,40 | 61,38 | 61,08 | 78,69 | 94,86 | 75,30 | 87,39 | 74,33
|Megyeszékhely 10,81/9,28 |17,45|] 5,66 |27,38 10,16 |19,35|1565| 1,87 | 3,33 | 8,48 | 12,37
|51yéb varos 9,54 |10,14] 9,11 14,83 | 3,22 | 11,24 18,95 | 566 | 3,27 | 21,38 | 2,17 | 9,61
Kozség 1,59 [1,07]| 4,79 3,91 — 12,38 — — — — 0,53 | 2,42
|KUIf6Id 0,84 |2,57| 0,36 0,14 — 4,83 | 0,62 — — — 1,43 | 1,28

51. tablazat: A végzetteket alkalmazé cégek székhelyének tipusa, karonként [%)]

9.8. JOVEDELMI VISZONYOK

A jovedelmi adatok vizsgdlatindl csak a munkaviszonyban, megbizasi szerzddéssel
foglalkoztatottak és a vallalkozok adatait elemeztiik, mivel a jovedelemmel nem, vagy csak részben
rendelkezOk torzitottdk volna megéllapitdsainkat. A munkaviszonyban foglalkoztatottak esetén
kiilon vizsgaltuk a teljes munkaidében vagy részmunkaidében foglalkoztatottakat. A kérddivben — a
2007-ben, a 2008-ban ¢és a 2009-ben végzettek esetén is — rakérdeztiink a havi nettd
Osszjovedelemre és a haztartasaban egy fore jutd havi nettd jovedelmére.

KAROK
EMK EPK GPK GTK KSK TTK VBK VIK Egyiitt

2011. havi netté Atlag 180,45| 147,45| 208,06 | 194,46| 217,72| 116,22 | 180,75| 259,62 | 208,17
Osszjovedelem Széras 1,573 3,524 4,536 3,568 6,318 3,862 3,710 3,063 1,601

2011. havi netté | Atlag | 158,77 | 133,47| 209.65| 186,87 | 17532| 116,49| 156,85| 197,25| 17838
egy fore juto széras | 2980 3133| 6713| 4982 8407| 1826| 4457 3256| 1,902

jovedelem
52. tablazat: Az 6sszes végzett jovedelmi viszonyai, karonként [ezer Ft]
KAROK

EMK EPK GPK GTK KSK TTK VBK VIK | Egyiitt
2011. havi netté Atlag 187,94 | 170,90| 216,67 | 241,51| 352,06 — 205,09 | 258,64 | 231,46
osszjovedelem Szoéras 3,259 8,462 8,736 | 10,257 | 12,551 - 7,155 4,864 3,461
2011. havi nett6 Atlag 167,08 | 143,75| 247,86| 181,08 | 130,74 — 165,79 | 210,85| 188,23
egy fére juté . .
jévedelem Széras 4,937 3,021 | 11,829 7,569 7,137 - 8,536 6,014 3,238

53. tablazat: A 2007-ben végzettek jovedelmi viszonyai, karonként [ezer Ft]

KAROK
EMK EPK GPK GTK KSK TTK VBK VIK | Egyiitt

2011. havi netto Atlag 170,00| 169,61| 237,10| 192,24| 195/41| 116,22 | 136,10 | 285,79 | 215,29
Osszjévedelem Sz6ras 1,809 6,105 9,687 3,645 7,633 3,862 1,814 5,868 2,766

2011. havi netto Atlag 142,27 | 135,50| 237,61| 172,45| 20540| 116,49 | 120,38 | 199,40| 178,86

egy foére juté L .
jévedelem Sz6ras 4,420 7,353 | 13,231 5,623 | 11,624 1,826 3,528 4,890 2,948

54. tablazat: A 2008-ban végzettek jovedelmi viszonyai, karonként [ezer Ft]
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KAROK
EMK EPK GPK GTK KSK TTK VBK VIK Egyiitt
2011. havi netté Atlag 185,12 | 112,96 | 176,53 | 163,77 200 - 186,58 | 232,17| 183,03
osszjovedelem Széras | 2,900 2,804 4,325| 3,913 0 - 4,726 | 4,473 2,022
2011. havi netto Atlag 164,20 | 125,35| 145,44 | 212,00 100 - 200| 175,74| 168,10
ff%g‘;ﬁ::m szoras | 5417| 3,910 5919| 12,709 o| - o| 6009| 3,743

55. tablazat: A 2009-ben végzettek jovedelmi viszonyai, karonként [ezer Ft]

A teljes munkaidében alkalmazasban all6 szellemi foglalkozasuiak — KSH terminologia szerint —
szamitott havi nettd atlagkeresete 2011. I. negyedévében 181 185 Ft" volt. Az atlagos orszagos
helyzethez képest tehat atlagos végzettjeink tovabbra is kedvezd helyzetben vannak, azaz a BME
diploma az atlagnal magasabb jovedelmet jelent, mar a karrier legelején is. Sajndlatunkra azonban
meg kell allapitanunk, hogy egyes karok esetén a kari atlag nem ¢éri el a szellemi foglalkozastak
orszagos atlagat.

A jelen kutatast érdemes 0sszehasonlitani a 2007-ben és a 2009-ben végzettek kozti online felmérés
adataival, ami alapjdn megallapithatd, hogy a személyes reprezentativ megkérdezés esetén a
valaszadok atlagosan alacsonyabb értékeket adnak meg, mint az 6nkitéltds anonim kérdezés soran,
ami arra utal, hogy az alacsonyabb jovedelmiiek kisebb aranyban valaszolnak onként.

KAROK
EMK EPK GPK GTK KSK TTK VBK VIK Egyiitt
2010. havi netté Atlag 2200 | 2150 | 2222 | 2523 | 2595 | 316,3 | 217,4 | 310,1 | 257,2
osszjovedelem Széras | 116,8 147,6 113,4 160,5 119,7 189,5 124,4 175,1 153,8

2010. havinetté  [Atlag | 2127 | 2208 | 1876 | 2490 | 2314 | 2562 | 2165 | 2752 | 237,3
egy fére juto s
jovedelem Széras | 5059 | 1551 | 1205 | 1795 | 139,1 | 169,6 | 1830 | 1921 | 1773

56. tablazat: A 2007-ben végzettek jovedelmi viszonyai, karonként [ezer Ft]

KAROK

EMK EPK GPK GTK KSK TTK VBK VIK Egyiitt
2010. havi netté Atlag 157,3 | 1500 | 1572 | 179,8 | 187,41 | 1643 | 1639 | 226,7 | 1875
osszjovedelem Széras | 615 72,1 84,2 102,9 | 1105 | 1533 | 1154 | 1446 | 1201

2010. havinetté  [Atlag | 1500 | 157,1 | 1441 | 1748 | 1813 | 167,3 | 1425 | 2114 | 176,8
egy fére juté -
jovedelem Széras | 45 5 92,6 815 | 1438 | 1288 | 1541 | 1157 | 1589 | 1332

57. tablazat: A 2009-ben végzettek jovedelmi viszonyai, karonként [ezer Ft]

A szobras és az atlagérték mellett értékes informacioval szolgalhat a végzettek havi atlagkeresetének
eloszlasa, amelyeket a 61. és 62. tdblazat tartalmaz.

2011. havi netto KAROK

osszjovedelem EMK EPK GPK GTK KSK TTK VBK VIK Egyiitt
101 ezer Ft alatt — 27,66 4,90 15,98 | 10,54 | 10,81 — — 8,10
101-200 ezer Ft 26,45 | 42,99 | 32,00 | 22,16 | 11,33 | 86,49 | 42,86 | 12,51 | 24,38
201-250 ezer Ft 60,02 | 13,15 | 19,83 | 23,38 | 49,76 0,00 19,43 | 17,14 25,85
251-300 ezer Ft 11,55 2,75 13,52 | 19,38 1,58 2,70 37,71 | 27,52 17,66
301-350 ezer Ft 1,97 13,45 | 18,51 | 15,38 7,13 — — 26,05 15,57
351-400 ezer Ft - — 5,35 — 19,65 — — 7,37 4,13
401-600 ezer Ft — — 5,88 3,71 — — — 9,42 4,32
600 Ft folott — 27,66 4,90 15,98 | 10,54 | 10,81 — = 8,10

58. tablazat: Az 6sszes végzett 1 havi netté 6sszjovedelem megoszlasa, karonként [%]
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2011. havi netto

KAROK

osszjovedelem EMK | EPK | GPK | GTK KSK TTK VBK VIK | Egyitt
101 ezer Ft alatt — 36,07 — 11,18 — — - — 6,13
101-200 ezer Ft 21,44 | 35,07 | 32,08 | 15,05 - — 28,07 | 14,34 | 20,22
201-250 ezer Ft 67,61 - 31,14 | 32,69 | 2,94 - - 10,92 | 23,91
251-300 ezer Ft 3,91 — 4,94 10,97 | 11,76 — 71,93 | 23,70 15,63
301-350 ezer Ft 7,04 | 28,86 | 19,16 | 16,34 | 17,65 - - 25,63 | 18,87
351-400 ezer Ft — — — — 67,65 — — 16,94 7,63
401-600 ezer Ft — — 12,69 | 13,76 — — — 8,47 7,61
600 Ft folott — 36,07 — 11,18 — — — — 6,13

59. tablazat: A 2007-

ben végzettek 1 havi netté 6sszjovedelem megoszlasa, karonként [%]

2011. havi netté KAROK

osszjovedelem EMK | EPK GPK | GTK KSK TTK VBK VIK Eg_jyijtt
101 ezer Ft alatt - 17,65 | 1,16 8,67 | 15,83 | 10,81 - - 5,92
101-200 ezer Ft 40,33 | 19,45 | 34,69 | 23,74 | 17,02 | 86,49 | 97,62 | 13,17 | 26,82
201-250 ezer Ft 59,06 | 37,43 | 17,98 | 21,84 | 44,17 - 2,38 6,85 24,75
251-300 ezer Ft 0,61 7,83 0,58 | 26,17 - 2,70 - 20,84 | 12,11
301-350 ezer Ft - 17,65 | 22,79 | 19,58 | 7,14 — - 44,65 | 21,71
351-400 ezer Ft - - 15,83 - 15,83 - - 0,79 4,09
401-600 ezer Ft — — 6,96 — - — — 13,70 4,60
600 Ft folott - 17,65 | 1,16 8,67 | 15,83 | 10,81 — — 5,92

60. tablazat: A 2008-ban végzettek 1 havi netté 6sszjovedelem megoszlasa, karonként [%)]

2011. havi netto KAROK

6sszjovedelem EMK | EPK | GPK | GTK | KSK | TTK | VBK | VIK | Egyiitt
101 ezer Ft alatt — 31,19 | 11,73 | 25,46 — — — — 11,82
101-200 ezer Ft 16,54 | 68,81 | 29,59 | 25,68 — — 23,68 | 10,19 24,99
201-250 ezer Ft 55,09 - 13,27 | 18,34 | 100 - 43,42 | 33,46 | 28,45
251-300 ezer Ft 28,37 — 31,12 | 19,37 — — 32,89 | 37,93 24,91
301-350 ezer Ft — - 14,29 | 11,15 - - - 6,89 6,74
351-400 ezer Ft - — - - - - - 5,77 1,55
401-600 ezer Ft — — — — - — — 577 1,55
600 ezer Ft folott — 31,19 | 11,73 | 25,46 — — — — 11,82

61. tablazat: A 2009-ben végzettek 1 havi netté 6sszjovedelem megoszlasa, karonként [%)]
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